LA FIERTE FRANCOPHONE S’APPREND AUSSI A L’ECOLE

CONSEIL SCOLAIRE FRA' PHONE

DE LA COLOMBIE-BRITA

Apprendre : Penser + Agir + Contribuer

VISION

Tous nos éléves atteindront leur plein potentiel,
fiers de la langue et des cultures francophones.

MISSION

Développer chez nos éléves, dés le plus jeune dge,
une maitrise de la langue francaise, une culture d’apprentissage continu, des habitudes de vie
saine et un esprit de contribution a la société.

LES GRANDES VALEURS
1 - L'éléve constitue la raison d'étre du CSF et de ses écoles.

2 - L'apprentissage est facilité par une pédagogie novatrice axée sur la réussite scolaire de
chaque éleve, la fierté de la langue et des cultures francophones.

3 - Dans sa quéte vers la réussite de chaque éléve, le CSF valorise I'excellence dans tous les
aspects de son organisation:
* Un environnement physique et un encadrement de haute qualité, sécuritaire et

favorisant I'apprentissage;
* Une capacité d'adaptation et une recherche d'équité a I'égard des particularités locales;
e [utilisation efficiente des ressources;
* Le déploiement de mesures de développement durable et de protection de
I'environnement ;
* L'apport dynamique du personnel, de la famille et de la communauté.
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LA FIERTE FRANCOPHONE S’APPREND AUSSI A L’ECOLE

AXE 1 LA REUSSITE SCOLAIRE: Une pédagogie orientée vers le plein épanouissement de
I'éleve

ORIENTATION STRATEGIQUE 1 : Rehausser les compétences du 21° siécle des éléves

1a) Améliorer la maitrise de la langue francaise

1b) Améliorer la maitrise des notions de base en numératie et en sciences

1c) Intégrer I'acquisition des compétences recherchées du 21° siécle dans I'enseighement de
laMal2

1d) Rentabiliser l'utilisation des technologies pour I'apprentissage

ORIENTATION STRATEGIQUE 2 : Accompagner ['éléve tout au long de son parcours scolaire
2a) Intégrer I'approche d'enseignement personnalisé de M a 12

2b) Améliorer la transition entre les services de la petite enfance et I'école

2c) Améliorer la diversité de I'offre au secondaire

ORIENTATION STRATEGIQUE 3 : Enrichir I’expérience scolaire des éléves par un personnel
qualifié, formé et compétent.

3a) Reconnaitre et appuyer l'expertise et le dynamisme des membres du personnel du CSF
3b) Implanter un processus d'apprentissage continu

3c¢) Améliorer I'accés et 'utilisation des pratiques pédagogiques

AXE 2 LE DEVELOPPEMENT DE SOI : L’éléve apprend a apprendre et a s’épanouir en santé

ORIENTATION STRATEGIQUE 1 : Encadrer I'éléve afin d'optimiser son développement

émotionnel, identitaire et culturel

1a) Bonifier les programmes de développement de compétences sociales et émotionnelles

1b) Finaliser l'intégration de la pédagogie culturelle a la démarche pédagogique du CSF

1c) Améliorerl'accés a et le choix disponible des activités francophones parascolaires et
communautaires

ORIENTATION STRATEGIQUE 2 : Développer I'autonomie et les capacités d’apprentissage continu

2a) Conscientiser et impliquer les éleves dans leur cheminement scolaire.

2b) Faciliter I'élaboration d'objectifs personnels d'apprentissage pour les éléves du
secondaire
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ORIENTATION STRATEGIQUE 3 : Faciliter I'adoption d’habitudes de vie saine et active

3a) Développer et implémenter une ligne directrice sur les habitudes de vie saine et active
dans les écoles

3b) Améliorer des choix offerts pour les activités physiques

3c) Implanter le nouveau programme d'éducation physique

3d) Implanter des mesures de respect de I'environnement

AXE 3 CITOYEN DU MONDE : L’éléve posséde les compétences et les attitudes nécessaires
pour jouer un réle efficace dans la société locale et mondiale

ORIENTATION STRATEGIQUE 1 : Outiller I'éléve pour assurer son plein épanouissement en milieu
de travail et d'apprentissage

1a) Exposer les éleves de la M a 12 aux différentes vocations possibles

1b) Créer des options de stages pratiques pour les étudiants du secondaire

1c) Créerdesliens entre les étudiants du secondaire et les universités / milieu de travail

ORIENTATION STRATEGIQUE 2 : Prolonger 'apprentissage en dehors de la classe, en sensibilisant
I’éléve a sa communauté et en lui offrant des opportunités d’engagement

2a) Favoriser les occasions pour les éléves de vivre en francais

2b) Développer le concept de I'école communautaire et citoyenne au CSF

2c) Sensibiliser les éléves aux enjeux locaux, régionaux et mondiaux

2d) Créer des projets éducatifs en partenariat avec la communauté

ORIENTATION STRATEGIQUE 3 : Faciliter le développement de compétences éthiques et
interculturelles

3a) Intégrer des concepts d'éthique et de citoyenneté a la démarche pédagogique du CSF
3b) Améliorer la sensibilisation aux cultures autochtones

3c) Formaliser les expériences de découverte des autres cultures
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