PROJET EDUCATIF
2024-2026

Conseil scolaire
francophone de la
Colombie-Britannique



francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

INFORMATIONS GENERALES

‘ Nom de I’école ‘Norval-Morrisseau

| Direction d’école [Frédéric Bilodeau

Titre du projet éducatif
(facultatif)

‘ Nombre d’années ‘ 2 (2024-2026)
‘ Adresse de I'école ‘2882 East 4th Avenue, Vancouver, V5M 1K8
Premiére année 2024-2025

Deuxiéme année 2025-2026




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

TABLE DES MATIERES

INTRODUCTION
CONTEXTE DE L'ECOLE

REGARD EDUCATIF

Volet littératie
Résultats & I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 4e année
Résultats & I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 7e année
Résultats a I’Evaluation Grade 10 Literacy Assessment - Anglais langue premiére
Résultats aux Bilans de fin d’année - Francais langue premiéere
Résultats aux Bilans de fin d’année — Anglais langue premiére

Volet développement humain et social
Résultats au Student Learning Survey

Résultats au Middle Years Development Instrument (MDI)

PROJET EDUCATIF 2024-2026
Volet littératie
Volet développement humain et social

Volet éducation globale

CONTRAT DE REUSSITE 2024-2025
Volet littératie

Volet développement humain et social
SIGNATURE DES PARTENAIRES

CONCLUSION

Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

© N O A W W w

11
11
14

16
17
19
21

23
23
24

25

26



Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre

francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.
INTRODUCTION

La loi scolaire de la Colombie-Britannique (School Act 8.3) enjoint a chaque école de réaliser
annuellement un School Plan. En septembre 2015, le Conseil d’administration du Conseil
scolaire francophone (CSF) reconnaissait le Projet éducatif comme le School Plan et confiait
sa réalisation au Comité des partenaires de chaque établissement.

Le Projet éducatif de chaque école s’appuie sur le Plan stratégique du CSF (2021-2026).
C’est pourquoi il doit s’envisager sur deux années scolaires (2024-2025 et 2025-2026). Dans
sa nouvelle version, il doit également répondre au Cadre pour enrichir 'apprentissage des
éleves du CSF 2023-2024 et a ses deux grandes orientations: la littératie et le
développement social et humain (le bien-étre). Les deux premiers volets du projet éducatif
leur seront consacrés. lls formeront le Contrat de réussite de I'école. Un troisieme volet est
présent sous I'intitulé d’éducation globale. 1l consiste d’initiative(s) spécifique(s) a la réalité
de I'école et s’adresse a I'ensemble de la communauté-école (a tous les niveaux, a toutes les
matieres).

Le Projet éducatif de I'école s’ajoute aux initiatives du Cadre pour enrichir I'apprentissage
des éleves du Conseil scolaire francophone. Il ne peut se substituer a la participation de
I’école a leur réalisation. Le Projet éducatif est en quelque sorte un complément au Cadre
pour enrichir I'apprentissage des éleves.

Afin de seconder les écoles dans le processus de formation continue de son personnel, un
Plan de formations 2023-2026 a été déployé. |l permettra aux directions et aux membres
du personnel de I'établissement de se doter des moyens mieux répondre aux besoins des
éléves de I'école toujours dans 'amélioration de la littératie et du développement social et
humain.

L'équipe du secteur de I'éducation est fiere d’agir a vos c6tés pour la réussite de chacun de
nos éleves.



i Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre

. francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.
CONTEXTE DE L'ECOLE

Spécificités de I’école (historique de I'école, grandes réalisations, défis particuliers).

Zone d’édition (150 a 250 mots)

Depuis 'ouverture de I'école il y a plus de 5 ans, l'implantation d'un programme d'enseignement a
I'extérieur (Classe-Nature) continue de faire son chemin. Nous croyons important d'offrir aux éleves
cette opportunité de faire des apprentissages a I'extérieur, autant avec les infrastructures existantes a
I'école (Serre, potager, jardin autochtone...) que dans les parcs avoisinants.

Pour permettre a nos éléves de vivre des apprentissages socio-émotionnel qui repose sur la
conscience de soi, sociale et une prise de décision responsable, nous aimerions développer chez les
éléves et le personnel un sentiment d'appartenance a I'école et a la communauté dans un esprit de
bienveillance. Poury arriver, nous voulons explorer au cours de la prochaine année le concept
éducationnel "Place-based learning", éducation expérientielle/du lieu.

Cette initiative aurait pour but de faire réaliser que I'école fait partie du quartier et que nous sommes
entourés de belles ressources a portée de la main. Cela permettra aussi de créer des repéres et de
mieux comprendre et respecter notre environnement direct. Il est aussi prouvé que nous nous
sentons mieux quand nous connaissons notre milieu.

Exemples :

Avoir des personnes travaillant dans le quartier qui viennent avec nous faire différents projets.
Progrés : Démontrer un intérét par eux-mémes. Les enfants parlent de leur propre observation a
I'école et & la maison. Evaluer avec un programme de UBC/SFU avec un chercheur. Continuer &
développer 'approche par enquéte (Possibilité d’'une journée pédagogique) qui permettra a nos
éléves de se questionner et mettre en place leur questionnement

Buddy class avec les plus vieux qui guident les plus jeunes.

D’aller au PNE pour les classes nature en reconnaissant les arbres, fleurs, son environnement ou il
vit. Prendre le temps de sortir pour gu’ils reconnaissent ce qui les entoure. Voir comment était notre
quartier avant.

Les riviéres souterraines.

Les alevins de saumon.

Déboisonnement de la ville. Reconnaitre le nom des montagnes.

Le jardin en connaissant 'usage des plantes natives. Cela se transmet d’'une génération a I'autre.

Il est aussi important de poursuivre les activités de décloisonnement en littératie. L'idée est de
travailler la lecture principalement en débutant par la conscience phonologique, la reconnaissance
globale, pour ensuite développer le décodage et pratiquer davantage la fluidité et vitesse de lecture.
La forét de l'alphabet et raconte-moi les sons, alpha-fixe seront les principales ressources utilisées.
Ce projet de décloisonnement permet d'offrir a nos éléves une éducation qui cible des objectifs précis
selon leurs besoins.




francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

REGARD EDUCATIF
Volet littératie

Résultats a I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 4e année

| Taux de réussite du CSF | 85% |

Eléves du CSF 85%

Eléves autochtones du CSF 73%

Eléves désignés du CSF |, 77

Eléves de la province 74%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 85%. Ce résultat place les éleves du CSF au-dessus
de la moyenne provinciale(+11%).

| Taux de réussite de 'école  [100 %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
Poursuivre le décloisonnement en littératie car nous voyons que cela a un impact
positif

e 1 phrase par point
Continuer d’offrir les services en orthopédagogie avec une fréquence

e 1 phrase par point
| es résultats sont supérieurs de 'ensemble du CSF

e 1 phrase par point




francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
I Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 7e année

| Taux de réussite du CSF | 8% |

Eléves du CSF 85%

Eléves autochtones du CSF 69%

Eléves désignés du CsF | 79

Eléves de la province 69%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 85%. Ce résultat place également les éleves du
CSF au-dessus de la moyenne provinciale (+16%).

] Résultat de I'école | % |

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point

NA

e 1 phrase par point

NA

e 1 phrase par point

NA

e 1 phrase par point

NA




francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I’Evaluation de littératie de la 10° année — Francais langue premiére

| Taux de réussite du CSF | 65,9 %

Eleves du CSF 65,9%

Eléves autochtones du CSF 42,1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Etant donné que nous sommesle seul conseil scolaire de la province a faire la passation de
I’Evaluation de littératie de la 10° année - Francais langue premiére, il n’est pas possible de
faire une comparaison précise des données de nos éléves avec celles des autres conseils
scolaires de la province.

| Taux de réussite de I'école | %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
NA

e 1 phrase par point
NA

e 1 phrase par point

NA

e 1 phrase par point

NA




1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
- francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
ﬂ Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I'Evaluation Grade 10 Literacy Assessment - Anglais langue premiére

Taux de réussite du CSF 88 %

Eleves du CSF 88%
Eléves autochtones du CSF 76,5%

Eléves désignés du CSF |, 57,8%

Eléves de la province 74,6%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 88%. Ce résultat place les éleves du CSF bien au-
dessus de la moyenne provinciale (+13,4%).

| Taux de réussite de I'école | % |

Analyse et commentaires de |'école

e 1 phrase par point

NA
e 1 phrase par point

NA

e 1 phrase par point

NA

e 1 phrase par point

NA




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats aux Bilans de fin d’année - Francais langue premiére

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone
Données de juin 2023 : MyEducation BC

a En voie

. . E t . ere Acqui A fondi

Niveau scolaire mé:ﬁ;m d'acc(|\tl.||As)|t|on (c cq:)ls pp(n;:apc))n I
Maternelle 5% 38 % 48 % 9%
18" année 6 % 34 % 53 % 7%
2% année 8% 32% 54 % 6%
3% année 4% 36 % 53% 7%
4% année 6% 35% 51% 8%
5¢ année 5% 40 % 43 % 12 %
6° année 2% 34% 49 % 15 %
7¢ année 2% 35% 47 % 16 %
8% année 6 % 31% 52% 17 %
9¢ année 3% 40 % 47 % 11%

Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des éléves de la 7¢ a la 9¢ année
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les éléves a I’aide de pourcentages et
de cotes.

vaea.lu Sans W F C- c c+ B A
scolaire cote
10¢ 2% 3% 1% 3% 9% 13% 38% 31%




Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre

~1 Conseil scolaire
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
0 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Taux de réussite de I’école
Données de juin 2023 : MyEducation BC

p En voie
. . Emergent . .. Acquis Approfondi
Niveau scolaire Z d’acquisition

(EM) (vA) (CA) (AP)

Maternelle D % 38 % 62 % 0 %
1% année B % 16 % 68 % 13 %
2¢année D % 11 % 59 % 0 %
3¢année D % 28] % 71 % 0 %
4® année % % % %
5¢ année % % % %
6° année % % % %
7% année % % % %
8¢ année % % % %
9¢ année % % % %
10® année % % % %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
Il faut poursuivre nos activités en littératie afin d’avoir davantage d’acquis.

e 1 phrase par point
Nous éléves démontrent une petite régression en 2e année. Il faut y porter attention pour les futurs éléves de 3e .

e 1 phrase par point
Il serait bien de penser a promouvoir un programme qui permet un enrichissement pour voir certains éléeves en AP

e 1 phrase par point




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats aux Bilans de fin d’année — Anglais langue premiére

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone
Données de juin 2023 : MyEducation BC

Niveau , Nombre Emergent | , En voie Acquis | Approfondi
scolaire Année | total (EV) d’acquisition (cA) (AP)
d’éleves (VA)
4° année 2023 578 5% 37 % 51% 7%
5¢ année 2023 567 3% 35% 54 % 8%
6° année 2023 519 2% 34 % 54 % 11%
7¢ année 2023 328 1% 18 % 55 % 26 %
8¢ année 2023 273 2% 21% 58 % 20 %
9¢ année 2023 166 1% 25% 45 % 30%

Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des éléves de la 7¢ a la 9¢ année
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les éléves a I'aide de pourcentages et
de cotes.



Conseil scolaire
francophone de la
Colombie-Britannique

Taux de réussite de I’école

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre

organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Données de juin 2023 : MyEducation BC

Nombre En voie
Niveau Année | total Emergent | d’acquisitio Acquis Approfondi
scolaire s (EM) n (CA) (AP)

d’éleves

(VA)

4% année 2023 % % % %
5¢ année 2023 % % % %
6° année 2023 % % % %
78 année 2023 % % % %
8% année 2023 % % % %
9% année 2023 % % % %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point

NA

e 1 phrase par point
NA

e 1 phrase par point
NA

e 1 phrase par point

NA

10
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Colombie-Britannique

Volet développement humain et social

Résultats au Student Learning Survey

Sondage fait aupreés les éléves de 4¢, 7¢, 10° et 12° année
Données de I'année scolaire 2021-2022

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone

Sondage Student Learning Survey (SLS)

2021-2022

- Eléves de 4° - Eléves de 7¢ - Eléves de 10° - Eléves de 12¢ - Eléves autochtones

Je me sens
en sécurité a I'école
Feel safe
N/A Anonyme
N/A Anonyme

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

- Eléves désignés

79 %
77 %
82 %
79 %

Je me sens
bienvenue a |'école
Feel welcome

78 %

J'ai un sentiment
d'appartenance
Feel like | belong

0%

Au moins deux
adultes se soucient
de moi

At least 2 adults
care about me

1
80 % 100 %

68 %

*SLS : Student Learning Survey

Pourcentage de satisfaction

1
80 % 100 %

11



1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
] Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Les résultats du SLS 2021-2022 démontrent une grande disparité au niveau du sentiment
d’appartenance entre les éléves désigné-e:s et autochtones et les 4¢, 7¢ et de 10° année.

En 4 année, 38 % des éleves autochtones et 42 % des éléves désignés affirment avoir un
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, tandis 55 % des autres éléves font la méme
affirmation.

En 7¢ année, 43 % des éléves autochtones et 48 % des éléves désignés affirment avoir un
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement a 57 % des autres
éléves.

En 10° année, 47% des éleves autochtones et 31 % des éleves désignés affirment avoir un

sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement a 54 % des autres
éleves.

Taux de réussite de I’école

Note : Pour ces analyses, priére de vous référer aux résultats de I'an passé ou du mois de
décembre 2023.

12



Conseil scolaire
francophone de la
Colombie-Britannique

Je me sens en sécurité a I'école

Zone d’édition

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

o une phrase seulement

Je me sens bienvenu a I'école

Zone d’édition

o une phrase seulement

NA

J'ai un sentiment d’appartenance

Zone d’édition

o une phrase seulement

NA

Au moins deux adultes se soucient de moi

Zone d’édition

o une phrase seulement

NA

13




Conseil scolaire
francophone de la
Colombie-Britannique

I:: C
Résultats au Middle Years Development Instrument (MDI)

Sondage fait aupres les éleves de 5¢ et 8 année
Données de I'année scolaire 2022-2023

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone

Sondage Middle Years Development Instrument (MDI) — Sentiment d’appartenance a I'école

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Le sentiment d'appartenance a I'école désigne le niveau auquel les enfants se sentent intégrés et estimés a I'école.

Ex. : « Je sens que je suis important.e a I'école. »

5¢ année 8® année
cieve | 5 cleve [N 2%
Moyen 25% Moyen 34%
Faible 19% Faible 32%
: : : : : : : : : :
0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Sondage MDI : Relation avec les adultes de I'école
Evaluation de la qualité des relations entre les enfants et les adultes avec qui ils interagissent a I'école.
Ex. : « A mon école, des adultes croient que je vais réussir. »
5° année 8¢ année
tieve | 7o Eieve | s
Moyen 27 % Moyen 37%
Faible 4% Faible 8%
: : : a : : : : :
0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Nombre d’'adultes importants a I'école Nombre d’adultes importants a I'école
e O @ @ © @
2 ou plus Un Aucun 2 ou plus Un Aucun

66 % 13 % 21 % 472 % 7%

51 %

14



1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
0 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Les résultats du MDI de I'année scolaire 2022-2023 démontrent une grande différence entre
les éléves de 5¢ et de 8° année en lien avec leur sentiment d’appartenance, de sécurité et
de connections avec au moins deux adultes de leur école.

Sentiment d’appartenance a I’école
56 % des éleves de 5¢ année affirment se sentir important-e:s a leur école, tandis que
seulement 32 % des éleves de 8° année font laméme affirmation.

Relations avec les adultes de |'école

66 % des éleves de 5¢ disent qu’au moins 2 adultes croient en elles et eux et entretiennent
des relations positives avec elles et eux, tandis que seulement 42 % des éléves de 8¢ ont la
méme affirmation.

Taux de réussite de I’école
Note : Priere de vous référer aux résultats de I'an passé ou du mois de décembre 2023

Sentiment d’appartenance a I’école

Zone d’édition

o Une phrase seulement

NA

Relations avec les adultes de I'école

Zone d’édition

o une phrase seulement

NA

15



Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

PROJET EDUCATIF 2024-2026

Trois volets prioritaires : littératie, développement humain et social, éducation globale

Trois grands volets composent I'ensemble du Projet éducatif de I’école : littératie,
développement humain et social et éducation globale. Chacune des initiatives composant
chacun des trois volets doit s’envisager sur plusieurs années (au moins deux ans). A celles-
ci pourront s’ajouter d’autres initiatives. Chacune d’elle pourra chaque année étre
réévaluée.

Ces initiatives peuvent étre envisagées au sein d’une approche holistique et intégrée.
Toutefois, elles ne peuvent figurer que dans un seul des trois volets.

Le développement de deux ou trois initiatives par volet est recommandé. Toutefois, chaque
école doit développer au minimum une initiative pour chaque volet. Les initiatives des deux
premiers volets forment le Contrat de réussite de I'établissement. L'équité, I'antiracisme,
la réconciliation doivent étre présents au sein de la majorité des initiatives.

16



Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet littératie

Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école, il est
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les
apprentissages de tous les éleves en littératie.

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
lides a la littératie contribue a I’équité et a la Réconciliation dans votre école.

NB.

Une a trois initiatives sont a créer.

La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thémes du Contrat de réussite
2024-2025.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

1ere initiative :

Poursuivre le décloisonnement en littératie pour les 1e a 4e année en ayant un
dépistage 2 a 3 fois par année.

Forét de I'alphabet et sentier de l'alphabet

Utilisation de Alpha-fixe comme ressource

ADEL

Orthopédagogue fait le dépistage

Groupes sont faits en fonction des besoins de chaque éléve

Invite les enseignant.es a poursuivre les stratégies enseignées lors du
décloisonnement. Continuité et fréquence

17



Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative :

Utilisation de la bibliotheque davantage comme un centre d'apprentissage et de
poursuivre sa valorisation. Nous aimerions faire un espace autochtone dans la
bibliothéque valoriser davantages les apprentissages autochtones.

Robotique

Lego

Jeux sociétés

Ouverture biblio a l'arrivée le matin et aux récréations

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :

Lien avec la communauté pour que le frangais soit plus vivant et engager davantage
nos futures maternelles.

BBQ en début et fin d'année

Soirée cinéma

Déjeuner hivernal

Tiens-moi la main j'embarque et inviter les parents en petit groupe pour avoir des
discussions sur le francais et les enfants (sujets discussion sur la sécurité
linguistique, importance du francais en milieu minoritaire...) avant les évaluations
Intake pour les parents pour mieux connaitre leur histoire

Collaboration avec les organismes locaux pour offrir des projets aux éleves (Place
based learning)

Spectacle de théatre

Inviter des intervenants francophones pour des activités

Formation au personnel et la communauté sur la sécurité linguistique
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet développement humain et social

Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école, il est
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les
apprentissages de tous les éleves en littératie.

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
liées au développement humain et social contribue a I'équité et a la Réconciliation dans
votre école.

NB.

Une a trois initiatives sont a créer.

La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thémes du Contrat de réussite
2024-2025.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

1re initiative :

Utilisation de notre mode de vie de I'école et que chaque éléve y associe un défi a
relever en lien avec les compétences essentielles. Ce mode de vie est en lien avec
des animaux de la Colombie-Britannique et cela nous permettrait de mieux les
connaitre aussi en lien les cultures autochtones de la province.

Chaque trimestre les enfants pourront s'auto-évaluer afin de voir s'ils ont rempli leur
défi avec l'aide de leur enseignant.e
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
1 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative :

Implantation d'un programme dans chaque classe pour développer les habiletés
socio-émotionnelles.

Cercle de paroles et le cercle de pratiques réparatrices

Coin calme

Stratégies pour aider les éleves a identifier et a canaliser les émotions

Utilisation des animaux du mode de vie pour reconnaitre nos émotions et créer des
histoires qui les expliquent

Offrir aux enseignant.es et aux parents des formations sur la régulation émotionnelle
et de résolution de conflits

Présentation différents systémes

Langage commun dans la communauté de I'école

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :
Offrir des activités qui permettront a nos éléves de bien canaliser leur énergie et
leurs émotions

Activités sportives par niveau

Parcours sensoriel au sol

Activités a I'neure du midi avec I'aide d'un moniteur de langue
Mur d'escalade
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
1 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet éducation globale
Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école pour le volet
“Education globale”, il est essentiel de s’adresser a I'ensemble de la communauté-école (a

tous les niveaux, a toutes les matiéres).

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
lides a I'’éducation globale contribue a I'équité et a la Réconciliation dans votre école.

B. : Une a trois initiatives sont a créer.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

1re initiative :

Poursuivre les classe-natures et I'utilisation du jardin de I'école

Construction d’un jardin circulaire relié aux apprentissages autochtones.
Retourner a chaque année au Maplewood Flats pour poursuivre notre découverte
des plantes natives du BC.

Poursuivre a revitaliser le jardin et a le garder accessible

Utilisation de la serre
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francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative :

Augmenter l'exposition du frangais avec nos éléves en lien avec I'orque dans notre
mode de vie

Voir l'utilité du francais et créer un sentiment d'appartenance (ldentité linguistique,
expérience positive, conscience de ma participation au groupe)

Permettre aux éleves de le vivre d'une maniére intrinséque

Utilisation de la bibliothéque avec des jeux de société

Présenter des films d'animation et le faire a chague semaine

Chanson de la semaine et expression de la semaine

Comptines a faire en classe

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

i Conseil scolaire
francophone de la
b Colombie-Britannique

CONTRAT DE REUSSITE 2024-2025

Le Contrat de réussite 2024-2025 portera sur deux priorités : littératie et développement humain et social.

Volet littératie

e . . Valeur de Cible de
Initiatives Responsables Mise en ceuvre de I'action Ressources .
départ rendement
Durée Fréquences Formations Autres 2022-2023 2024-2025
°1 Equipe éducative | Toute I'année |2 a 3 fois semaine | Forét ot senter. Alpha-Fix ronee sumainss s tertes
n
no 2 EqUIpe éducative Toute |,année 1 fOlS par Semaine CPaulocmonepoudren‘(?::pil::\semans\acre’aﬂor\ Légo, robotique, jeux société PaS de Valeur Chaqueclassep::sée\r:;\:e\loméqueHo\s
Equipe éducative et APE TOUte rannée 1 fOiS par mOiS TMMJ Projecteur pour le gym 2 événements par année | 5 événements par année
n°3 Sécurité linguistique
Zone
commentaires
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1 Conseil scolaire
francophone de la
f Colombie-Britannique

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet développement humain et social

e . s Valeur de Cible de
Initiatives Responsables Mise en ceuvre de I'action Ressources Ao rendement
Durée Fréquences Formations Autres 2022-2023 2024-2025
01 Tout le personnel | Toute I'année | Chaque trimestre | ‘iense Q"fumcu.umr o flapocichmmedll N oyt Instauration du mode de vie aiionis ascontsla avesum el
0y Tout le personnel Toute 'année Approche quotidienne | Feeaion émotemele etcercle iéparateur ;Sruf\f;zugseqsu;‘Zulzncgh‘?;gecvfaesn;em: son
n systéme qui lui convient
03 Tout le personnel | Toute I'année St mmre " | Moniteur de 1angue | e s s n smnes Cirvans e éioves um cspace 4 regaaton
n quand le besoin se presente
Zone
commentaires
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| Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
I Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

SIGNATURE DES PARTENAIRES

Signature de la présidence du Comité des partenaires Date
Signature de la direction d’école Date
Frédéric Bilodeau 15 mars 2023
Signature du représentant du personnel de soutien Date
Signature du représentant des enseignants Date
Signature du représentant des éleves Date
Signature du représentant de la communauté Date
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que

francophone de la notre organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.
CONCLUSION

Regard sur les éléments prioritaires du Projet éducatif.

= Continuité et amélioration continue
= Possibilités / perspectives

Zone d’édition — 150 a 250 mots

Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique
100 - 13511 Commerce Parkway, Richmond, B.C. V6V 2J8 | Tél. : 604 214-2600 | Sans frais : 1 888 715-2200
csf.bc.ca
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	Nom de lécole: Norval-Morrisseau
	Direction décole: Frédéric Bilodeau
	Titre du projet éducatif facultatif: 
	Adresse de lécole: 2882 East 4th Avenue, Vancouver, V5M 1K8
	Zone dédition 150 à 250 mots: Depuis l'ouverture de l'école il y a plus de 5 ans, l'implantation d'un programme d'enseignement à l'extérieur (Classe-Nature) continue de faire son chemin.  Nous croyons important d'offrir aux élèves cette opportunité de faire des apprentissages à l'extérieur, autant avec les infrastructures existantes à l'école (Serre, potager, jardin autochtone...) que dans les parcs avoisinants. 

Pour permettre à nos élèves de vivre des apprentissages socio-émotionnel qui repose sur la conscience de soi, sociale et une prise de décision responsable, nous aimerions développer chez les élèves et le personnel un sentiment d'appartenance à l'école et à la communauté dans un esprit de bienveillance.  Pour y arriver, nous voulons explorer au cours de la prochaine année le concept éducationnel "Place-based learning", éducation expérientielle/du lieu. 
Cette initiative aurait pour but de faire réaliser que l'école fait partie du quartier et que nous sommes entourés de belles ressources à portée de la main.  Cela permettra aussi de créer des repères et de mieux comprendre et respecter notre environnement direct.  Il est aussi prouvé que nous nous sentons mieux quand nous connaissons notre milieu.

Exemples : 
Avoir des personnes travaillant dans le quartier qui viennent avec nous faire différents projets. 
Progrès : Démontrer un intérêt par eux-mêmes.  Les enfants parlent de leur propre observation à l’école et à la maison.  Évaluer avec un programme de UBC/SFU avec un chercheur.  Continuer à développer l’approche par enquête (Possibilité d’une journée pédagogique) qui permettra à nos élèves de se questionner et mettre en place leur questionnement

Buddy class avec les plus vieux qui guident les plus jeunes. 
 
D’aller au PNE pour les classes nature en reconnaissant les arbres, fleurs, son environnement où il vit.  Prendre le temps de sortir pour qu’ils reconnaissent ce qui les entoure.   Voir comment était notre quartier avant. 
Les rivières souterraines. 
Les alevins de saumon.
Déboisonnement de la ville.  Reconnaître le nom des montagnes.
Le jardin en connaissant l’usage des plantes natives.  Cela se transmet d’une génération à l’autre.

Il est aussi important de poursuivre les activités de décloisonnement en littératie.  L'idée est de travailler la lecture principalement en débutant par la conscience phonologique, la reconnaissance globale, pour ensuite développer le décodage et pratiquer davantage la fluidité et vitesse de lecture.
La forêt de l'alphabet et raconte-moi les sons, alpha-fixe seront les principales ressources utilisées. 
Ce projet de décloisonnement permet d'offrir à nos élèves une éducation qui cible des objectifs précis selon leurs besoins. 


 
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point: Poursuivre le décloisonnement en littératie car nous voyons que cela a un impact positif
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_2: NA
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_4: NA
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_5: Il faut poursuivre nos activités en littératie afin d’avoir davantage d’acquis.
	Nombre total délèves2023: 
	Nombre total délèves2023_2: 
	Nombre total délèves2023_3: 
	Nombre total délèves2023_4: 
	Nombre total délèves2023_5: 
	Nombre total délèves2023_6: 
	o une phrase seulement: NA
	o une phrase seulement_2: NA
	o une phrase seulement_3: NA
	o une phrase seulement_4: NA
	o Une phrase seulement: NA
	o une phrase seulement_5: NA
	1ère initiative: 

Poursuivre le décloisonnement en littératie pour les 1e à 4e année en ayant un dépistage 2 à 3 fois par année.



Forêt de l'alphabet et sentier de l'alphabet

Utilisation de Alpha-fixe comme ressource

ADEL

Orthopédagogue fait le dépistage
Groupes sont faits en fonction des besoins de chaque élève
Invite les enseignant.es à poursuivre les stratégies enseignées lors du décloisonnement.  Continuité et fréquence
	2e initiative: 

Utilisation de la bibliothèque davantage comme un centre d'apprentissage et de poursuivre sa valorisation. Nous aimerions faire un espace autochtone dans la bibliothèque valoriser davantages les apprentissages autochtones.

Robotique
Lego 
Jeux sociétés
Ouverture biblio à l’arrivée le matin et aux récréations
	3e initiative: 

Lien avec la communauté pour que le français soit plus vivant et engager davantage nos futures maternelles.



BBQ en début et fin d'année

Soirée cinéma

Déjeuner hivernal

Tiens-moi la main j'embarque et inviter les parents en petit groupe pour avoir des discussions sur le français et les enfants (sujets discussion sur la sécurité linguistique, importance du français en milieu minoritaire…) avant les évaluations
Intake pour les parents pour mieux connaître leur histoire

Collaboration avec les organismes locaux pour offrir des projets aux élèves (Place based learning)

Spectacle de théâtre

Inviter des intervenants francophones pour des activités

Formation au personnel et la communauté sur la sécurité linguistique
	1re initiative: 

Utilisation de notre mode de vie de l'école et que chaque élève y associe un défi à relever en lien avec les compétences essentielles.  Ce mode de vie est en lien avec des animaux de la Colombie-Britannique et cela nous permettrait de mieux les connaître aussi en lien les cultures autochtones de la province.



Chaque trimestre les enfants pourront s'auto-évaluer afin de voir s'ils ont rempli leur défi avec l'aide de leur enseignant.e
	2e initiative_2: 

Implantation d'un programme dans chaque classe pour développer les habiletés socio-émotionnelles.



Cercle de paroles et le cercle de pratiques réparatrices

Coin calme

Stratégies pour aider les élèves à identifier et à canaliser les émotions

Utilisation des animaux du mode de vie pour reconnaître nos émotions et créer des histoires qui les expliquent

Offrir aux enseignant.es et aux parents des formations sur la régulation émotionnelle et de résolution de conflits
Présentation différents systèmes
Langage commun dans la communauté de l’école
	3e initiative_2: Offrir des activités qui permettront à nos élèves de bien canaliser leur énergie et leurs émotions



Activités sportives par niveau

Parcours sensoriel au sol

Activités à l'heure du midi avec l'aide d'un moniteur de langue

Mur d'escalade
	1re initiative_2: 

Poursuivre les classe-natures et l'utilisation du jardin de l'école



Construction d’un jardin circulaire relié aux apprentissages autochtones.
Retourner à chaque année au Maplewood Flats pour poursuivre notre découverte des plantes natives du BC.

Poursuivre à revitaliser le jardin et à le garder accessible

Utilisation de la serre


	2e initiative_3: 

Augmenter l'exposition du français avec nos élèves en lien avec l'orque dans notre mode de vie



Voir l'utilité du français et créer un sentiment d'appartenance (Identité linguistique, expérience positive, conscience de ma participation au groupe)

Permettre aux élèves de le vivre d'une manière intrinsèque

Utilisation de la bibliothèque avec des jeux de société

Présenter des films d'animation et le faire à chaque semaine

Chanson de la semaine et expression de la semaine

Comptines à faire en classe
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	Formationsn o 3: TMMJ
Sécurité linguistique
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	20222023n o 1_2: Instauration du mode de vie
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