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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre

francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.
INTRODUCTION

La loi scolaire de la Colombie-Britannique (School Act 8.3) enjoint a chaque école de réaliser
annuellement un School Plan. En septembre 2015, le Conseil d’administration du Conseil
scolaire francophone (CSF) reconnaissait le Projet éducatif comme le School Plan et confiait
sa réalisation au Comité des partenaires de chaque établissement.

Le Projet éducatif de chaque école s’appuie sur le Plan stratégique du CSF (2021-2026).
C’est pourquoi il doit s’envisager sur deux années scolaires (2024-2025 et 2025-2026). Dans
sa nouvelle version, il doit également répondre au Cadre pour enrichir 'apprentissage des
éleves du CSF 2023-2024 et a ses deux grandes orientations: la littératie et le
développement social et humain (le bien-étre). Les deux premiers volets du projet éducatif
leur seront consacrés. lls formeront le Contrat de réussite de I'école. Un troisieme volet est
présent sous I'intitulé d’éducation globale. 1l consiste d’initiative(s) spécifique(s) a la réalité
de I'école et s’adresse a I'ensemble de la communauté-école (a tous les niveaux, a toutes les
matieres).

Le Projet éducatif de I'école s’ajoute aux initiatives du Cadre pour enrichir I'apprentissage
des éleves du Conseil scolaire francophone. Il ne peut se substituer a la participation de
I’école a leur réalisation. Le Projet éducatif est en quelque sorte un complément au Cadre
pour enrichir I'apprentissage des éleves.

Afin de seconder les écoles dans le processus de formation continue de son personnel, un
Plan de formations 2023-2026 a été déployé. |l permettra aux directions et aux membres
du personnel de I'établissement de se doter des moyens mieux répondre aux besoins des
éléves de I'école toujours dans 'amélioration de la littératie et du développement social et
humain.

L'équipe du secteur de I'éducation est fiere d’agir a vos c6tés pour la réussite de chacun de
nos éleves.



I Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

CONTEXTE DE L’ECOLE

Spécificités de I’école (historique de I'école, grandes réalisations, défis particuliers).

Zone d’édition (150 a 250 mots)

L’école La Vallée a ouvert ses porte en mai 2005 avec une vingtaine d’éleves de M a 3. Elle en est a
sa 4eme direction.

L’école La Vallée a une tres bonne réputation dans la communauté. Nous sommes reconnus pour
notre petit nombre d’éléves par division, 'enseignement systématique des compétences socio-
comportementales et interpersonnelles ainsi que la qualité de notre enseignement en mathématiques.
En effet, nos éléves qui se retrouvent en 8¢me ou en 9eéme année a Pemberton Secondary School
sont parmi les mieux outillés de leur cohorte en mathématiques, en organisation personnelle et en
habitudes de travail. De plus, 'unique programme TMMJ fait I'envie des parents anglophones et est
notre outil principal de marketing et de recrutement.

La plupart de nos familles ont un ou deux parents qui ne parlent pas ou peu le francais. Notre
communauté est rurale; les familles se connaissent bien et ont des liens tissés serrés. Le multi-
culturalisme n’est pas aussi présent que dans une école urbaine cependant, nous prévoyons que
cette tendance va changer avec le temps.

Nous avons développé des partenariats positifs avec nos partenaires anglophones: Signal Hill
Elementary et du Centre Communautaire de Pemberton. Au quotidien, nous devons étre en contact
avec les directions et employé.es de ces deux partenaires pour gérer les surveillances, 'accés a la
bibliotheque, les gymnases, les traversées, les assemblées communes, les pratiques d’urgence, les
événement spéciaux, les événements inter-écoles, et la variété de réglements différents d’un site a
l'autre.

Aujourd’hui, nous accueillons 84 éleves de M a 8 sur deux sites. Les aménagements physiques
atypiques de I'école (3 sites, des portatives et pas de batiment administratif) présentent des défis de
logistique au quotidien et sa situation géographique limite les choix de sorties cependant nous vivons
des succes avec des projets bien établis;

1- Les classes nature sont a I'honneur.

2- Le Club des devoirs est tres populaire.

3- La Semaine de la Francophonie est le grand évenement culturel central de notre année scolaire.
4- Notre systéme de stratégies et d’interventions est uniformisé et cohérent parmi les intervenant.es.
5- Nous cultivons le maintien d’'un partenariat positif école-maison avec nos familles.

Au courant de I'année, nous réussissons a offrir de nombreuses activités qui sont en lien ou qui vont
au-dela du curriculum. Le premier mars, nous offrirons notre 19éme activités spéciale, soit le cours de
gardiennage pour les 6/7 Gardiens Avertis avec une formatrice de la Croix-Rouge. Nous prévoyons
un total de 30 activités spéciales pour 'année scolaire 2-23-24.

L’équipe du personnel enseignant démontre son engagement par le biais de méthodes pédagogiques
a la fine pointe de I'heure et notre personnel de soutien est entierement dévoué au bien-étre et a la
réussite de nos éleves. Le climat scolaire est donc trés positif et se démarque par son absence de
conflit.




francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

REGARD EDUCATIF

Volet littératie

Résultats a I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 4e année

| Taux de réussite du CSF | 85% |

Eléves du CSF 85%

Eléves autochtones du CSF 73%

Eléves désignés du CSF |, 77

Eléves de la province 74%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 85%. Ce résultat place les éleves du CSF au-dessus
de la moyenne provinciale(+11%).

| Taux de réussite de 'école 85 %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point ]
Seulement 5 éleves sur 17 ont pris part aux EHBs donc 29% de cette population.

e 1 phrase par point
Trois éléves sur cing maitrisent les compétences de leur niveau.

e 1 phrase par point
Deux éléve sur cing ont un niveau de compétence approfondi.

e 1 phrase par point
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francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
ﬂ Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 7e année

| Taux de réussite du CSF | 8% |

Eléves du CSF 85%

Eléves autochtones du CSF 69%

Eléves désignés du CsF | 79

Eléves de la province 69%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 85%. Ce résultat place également les éleves du
CSF au-dessus de la moyenne provinciale (+16%).

] Résultat de I'école | % |

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
Aucun éléve de 7éme année n’a participé.
e 1 phrase par point

e 1 phrase par point

e 1 phrase par point




francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I’Evaluation de littératie de la 10° année — Francais langue premiére

| Taux de réussite du CSF | 65,9 %

Eleves du CSF 65,9%

Eléves autochtones du CSF 42,1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Etant donné que nous sommesle seul conseil scolaire de la province a faire la passation de
I’Evaluation de littératie de la 10° année - Francais langue premiére, il n’est pas possible de
faire une comparaison précise des données de nos éléves avec celles des autres conseils

scolaires de la province.

| Taux de réussite de I'école | %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
Nous n’avons pas de classe de niveau 10eme année.
e 1 phrase par point

e 1 phrase par point

e 1 phrase par point
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E 3 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
ﬂ Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I'Evaluation Grade 10 Literacy Assessment - Anglais langue premiére

Taux de réussite du CSF 88 %

Eleves du CSF 88%

Eléves autochtones du CSF 76,5%

Eléves désignés du CSF |, 57,8%

Eléves de la province 74,6%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 88%. Ce résultat place les éleves du CSF bien au-
dessus de la moyenne provinciale (+13,4%).

| Taux de réussite de I'école | % |

Analyse et commentaires de |'école

e 1 phrase par point
Nous n’avons pas de classe de niveau 10éme année.

e 1 phrase par point
e 1 phrase par point

e 1 phrase par point




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats aux Bilans de fin d’année - Francais langue premiére

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone
Données de juin 2023 : MyEducation BC

a En voie

. . E t . ere Acqui A fondi

Niveau scolaire mé:ﬁ;m d'acc(|\tl.||As)|t|on (c cq:)ls pp(n;:apc))n I
Maternelle 5% 38 % 48 % 9%
18" année 6 % 34 % 53 % 7%
2% année 8% 32% 54 % 6%
3% année 4% 36 % 53% 7%
4% année 6% 35% 51% 8%
5¢ année 5% 40 % 43 % 12 %
6° année 2% 34% 49 % 15 %
7¢ année 2% 35% 47 % 16 %
8% année 6 % 31% 52% 17 %
9¢ année 3% 40 % 47 % 11%

Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des éléves de la 7¢ a la 9¢ année
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les éléves a I’aide de pourcentages et
de cotes.

vaea.lu Sans W F C- c c+ B A
scolaire cote
10¢ 2% 3% 1% 3% 9% 13% 38% 31%




1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
0 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Taux de réussite de I’école
Données de juin 2023 : MyEducation BC

. En voie
. . Emergent . .. Acquis Approfondi
Niveau scolaire z d’acquisition
(EM) q(v - (CA) (AP)
Maternelle 0 % 50 9% 50 % 0 %
18" année 0% 14 % 86 % 0 %
2¢ année 0 9% 50 % 40 % 0 %
3¢ année 0 % 53 % 47 % 0%
4¢ année 0 % 50 % 50 % 0 %
5® année 0 % 13 % 75 % 13 %
6° année 0 % S0 o 33 % 17 %
7¢ année 0 % 14 o 57 % 29 %
8% année % % % %
9¢ année % % % %
Nivea'lu Sans W F c- c c+ B A
scolaire cote
10¢

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
Les éléves démontrent un plus haut niveau de compétence a partir de la 5eme

année.
e 1 phrase par point
Plus de la moitié des éleves ont acquis les connaissances de leur niveau (53 %).

e 1 phrase par point
Aucun éléve n’était au niveau émergent a la fin de I'année scolaire.

e 1 phrase par point




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats aux Bilans de fin d’année — Anglais langue premiére

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone
Données de juin 2023 : MyEducation BC

Niveau , Nombre Emergent | , En voie Acquis | Approfondi
scolaire Année | total (EV) d’acquisition (cA) (AP)
d’éleves (VA)
4° année 2023 578 5% 37 % 51% 7%
5¢ année 2023 567 3% 35% 54 % 8%
6° année 2023 519 2% 34 % 54 % 11%
7¢ année 2023 328 1% 18 % 55 % 26 %
8¢ année 2023 273 2% 21% 58 % 20 %
9¢ année 2023 166 1% 25% 45 % 30%

Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des éléves de la 7¢ a la 9¢ année
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les éléves a I'aide de pourcentages et
de cotes.



1 Conseil scolaire
francophone de la
N Colombie-Britannique

Taux de réussite de I’école
Données de juin 2023 : MyEducation BC

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Nombre En voie
Niveau Année | total Emergent | d’acquisitio Acquis Approfondi
scolaire . (EM) n (CA) (AP)

d’éleves

(VA)

4¢ année 2023 % 7% 71 % 21 %
5¢ année 2023 % 25 % 38 % 38 %
6° année 2023 % 17 % 67 % 17 %
7¢ année 2023 % 0 % 71 % 29 %
8¢ année 2023 % % % %
9¢ année 2023 % % % %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
89% des éleves ont un niveau de compétence en anglais maitrisé ou approfondi.

e 1 phrase par point
Aucun éléve n’est en voie d’acquisition a la fin de la 7éme année.

e 1 phrase par point
63% des éleves ont des compétences acquises pour leur niveau.

e 1 phrase par point
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Colombie-Britannique

Volet développement humain et social

Résultats au Student Learning Survey

Sondage fait aupreés les éléves de 4¢, 7¢, 10° et 12° année
Données de I'année scolaire 2021-2022

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone

Sondage Student Learning Survey (SLS)

2021-2022

- Eléves de 4° - Eléves de 7¢ - Eléves de 10° - Eléves de 12¢ - Eléves autochtones

Je me sens
en sécurité a I'école
Feel safe
N/A Anonyme
N/A Anonyme

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

- Eléves désignés

79 %
77 %
82 %
79 %

Je me sens
bienvenue a |'école
Feel welcome

78 %

J'ai un sentiment
d'appartenance
Feel like | belong

0%

Au moins deux
adultes se soucient
de moi

At least 2 adults
care about me

1
80 % 100 %

68 %

*SLS : Student Learning Survey

Pourcentage de satisfaction

1
80 % 100 %
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1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
] Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Les résultats du SLS 2021-2022 démontrent une grande disparité au niveau du sentiment
d’appartenance entre les éléves désigné-e:s et autochtones et les 4¢, 7¢ et de 10° année.

En 4 année, 38 % des éleves autochtones et 42 % des éléves désignés affirment avoir un
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, tandis 55 % des autres éléves font la méme
affirmation.

En 7¢ année, 43 % des éléves autochtones et 48 % des éléves désignés affirment avoir un
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement a 57 % des autres
éléves.

En 10° année, 47% des éleves autochtones et 31 % des éleves désignés affirment avoir un

sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement a 54 % des autres
éleves.

Taux de réussite de I’école

Note : Pour ces analyses, priére de vous référer aux résultats de I'an passé ou du mois de
décembre 2023.
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1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
0 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Je me sens en sécurité a I'école

Zone d’édition

o une phrase seulement
80% des éleves se sentent en sécurité parfois, presque tout le temps ou tout le
temps ce qui est Iégérement plus élevé que 'emsemble des éléves de 4éme et
de 7éme année du CSF.

Je me sens bienvenu a I'école

Zone d’édition

o une phrase seulement _ _
80% des éleves se sentent bienvenus parfois, presque tout le temps ou tout le
temps ce qui est au dessus de la moyenne de I'ensemble des éléves du CSF.

J'ai un sentiment d’appartenance

Zone d’édition

o une phrase seulement
50% des éleves ont un sentiment d’appartenance a I'’école ce qui est trés prés de

la moyenne de I'ensemble des éléves du CSF.

Au moins deux adultes se soucient de moi

Zone d’édition

o une phrase seulement
70% ne savent pas tandis que 30% ont 3, 4 ou plus d’adultes qui se soucient

d’eux, ce qui est plus bas que I'ensemble des éleves de 4éme et de 7éme année
au CSF.

13
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I:: C
Résultats au Middle Years Development Instrument (MDI)

Sondage fait aupres les éleves de 5¢ et 8 année
Données de I'année scolaire 2022-2023

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone

Sondage Middle Years Development Instrument (MDI) — Sentiment d’appartenance a I'école

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Le sentiment d'appartenance a I'école désigne le niveau auquel les enfants se sentent intégrés et estimés a I'école.

Ex. : « Je sens que je suis important.e a I'école. »

5¢ année 8® année
cieve | 5 cleve [N 2%
Moyen 25% Moyen 34%
Faible 19% Faible 32%
: : : : : : : : : :
0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Sondage MDI : Relation avec les adultes de I'école
Evaluation de la qualité des relations entre les enfants et les adultes avec qui ils interagissent a I'école.
Ex. : « A mon école, des adultes croient que je vais réussir. »
5° année 8¢ année
tieve | 7o Eieve | s
Moyen 27 % Moyen 37%
Faible 4% Faible 8%
: : : a : : : : :
0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Nombre d’'adultes importants a I'école Nombre d’adultes importants a I'école
e O @ @ © @
2 ou plus Un Aucun 2 ou plus Un Aucun

66 % 13 % 21 % 472 % 7%

51 %
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
1 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Les résultats du MDI de I'année scolaire 2022-2023 démontrent une grande différence entre
les éléves de 5¢ et de 8° année en lien avec leur sentiment d’appartenance, de sécurité et
de connections avec au moins deux adultes de leur école.

Sentiment d’appartenance a I’école
56 % des éleves de 5¢ année affirment se sentir important-e:s a leur école, tandis que
seulement 32 % des éleves de 8° année font laméme affirmation.

Relations avec les adultes de |'école

66 % des éleves de 5¢ disent qu’au moins 2 adultes croient en elles et eux et entretiennent
des relations positives avec elles et eux, tandis que seulement 42 % des éléves de 8¢ ont la
méme affirmation.

Taux de réussite de I’école
Note : Priere de vous référer aux résultats de I'an passé ou du mois de décembre 2023

Sentiment d’appartenance a I’école

Zone d’édition

o Une phrase seulement _ _ o
La majorité de nos éléeves expriment un sentiment d’appartenance a I’école.

Relations avec les adultes de I'école

Zone d’édition

o une phrase seulement _ _
La majorité de nos éléeves ont de bonnes relation avec les adultes de I’école mais

choisissent de se confier a leur.s parent.s/famille pour leurs besoins.

15



Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

PROJET EDUCATIF 2024-2026

Trois volets prioritaires : littératie, développement humain et social, éducation globale

Trois grands volets composent I'ensemble du Projet éducatif de I’école : littératie,
développement humain et social et éducation globale. Chacune des initiatives composant
chacun des trois volets doit s’envisager sur plusieurs années (au moins deux ans). A celles-
ci pourront s’ajouter d’autres initiatives. Chacune d’elle pourra chaque année étre
réévaluée.

Ces initiatives peuvent étre envisagées au sein d’une approche holistique et intégrée.
Toutefois, elles ne peuvent figurer que dans un seul des trois volets.

Le développement de deux ou trois initiatives par volet est recommandé. Toutefois, chaque
école doit développer au minimum une initiative pour chaque volet. Les initiatives des deux
premiers volets forment le Contrat de réussite de I'établissement. L'équité, I'antiracisme,
la réconciliation doivent étre présents au sein de la majorité des initiatives.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet littératie

Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école, il est
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les
apprentissages de tous les éléves en littératie.

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
lides a la littératie contribue a I’équité et a la Réconciliation dans votre école.

NB.

Une a trois initiatives sont a créer.

La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thémes du Contrat de réussite
2024-2025.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

1ere initiative :
Lache tout et Lis !

La lecture est un pilier de la scolarité. Celle-ci est essentiel a la compréhension du
monde et doit étre valorisée a I’école. Nous avons testé cette initiative au premier
trimestre sous forme de concours. A 6 reprises aux mois de novembre et décembre,
toutes les classes ont participé au projet Lache tout et Lis !

Dans un premier temps, ce projet se veut rassembleur. N'ayant pas les
aménagements nécessaires pour rassembler les éléves de I’école a une fréquence
réguliere, le projet Lache tout et Lis! permet aux éleves d’étre rassemblés en Zoom
et de participer a une activité commune.

Au dela de son impact rassembleur, le projet Lache tout et Lis ! promouvoit aussi
'importance et le plaisir de la lecture en francais. Il permet a tout le personnel de
modéliser ce moment calme de découvertes des trésors de la littérature qui se
trouvent dans notre section de la biliotheque anglophone. Cette initiative contribue a
la Réconciliation car les éléves ont accés aux livres sur les cultures autochtones et
la Réconciliation. Grace aux fonds du PLOE, nous avons acquis de nombreuses
ressources qui touchent la Réconciliation et qui seront accessibles a nos éléves

17




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots
2e initiative :

La bande dessinée: c’est yé yé!

Etude de la bande dessinée pour les 3 cycles: L'équipe des enseignant.es a exprimé
un désir d’intégrer des études de roman de facon plus systématique dans les cours
de francais. C’est ce qui se fait dans les cours d’anglais et les éléves semblent bien
apprécié d’étude du roman. Suite a une consultation aupres des titulaires de classe,
de I'’enseignante de francisation, orthopédagogue- bibliothécaire et des éléves, nous
avons identifié la bande dessinée comme étant le genre litéraire le plus aimé des
éleves. De plus, nous étions a la recherche d’un genre litéraire également
accessible aux apprenants de la maternelle a la 8éme année.

Avec les fonds du PLOE, nous avons acheté des ressources pour les enseignant.es
comme par exemple « La BD au primaire : des ateliers motivants pour développer
des compétences en francgais » de Marie-Héléne Marcoux ainsi que de nombreuses
bandes dessinées. Notre orthopédagogue-bibliothécaire chapeautera ce projet qui
débutera avec la Semaine de la francophonie du 11 au 15 mars. Notre objectif est
d’améliorer la compréhension en lecture. Avec l'initiative Laches tout et Lis!, le projet
d’étude de la bande dessinée nous aidera certainement a atteindre cet objectif.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :

* limite de deux initiatives dans le volet littéracie
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet développement humain et social

Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école, il est
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les
apprentissages de tous les éleves en littératie.

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
liées au développement humain et social contribue a I'équité et a la Réconciliation dans
votre école.

NB.
Une a trois initiatives sont a créer.

La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thémes du Contrat de réussite
2024-2025.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

1re initiative :

Les classes nature évidemment!

Chaque division a un minimum d’une période a son horaire pour faire une classe
nature. Notre école se situe dans un milieu rural et nos aménagements atypiques
nécessitent que les éléves passent plus de temps a I'extérieur pour apprendre. Ici, la
créativité regne! Les classes nature sont appréciées par tous et bénéficient tout
particulierement les éleves qui ont des difficultés d’auto-régulation.

En effet, nous avons observé que le niveau d’engagement, de concentration et de
participation de ces éleves a besoins spéciaux est bien supérieur que dans la salle
de classe et ce, peu importe la matiére enseignée. Les classe nature soutiennent le
bien-étre de I'éleve en créant une expérience sensorielle qui correspond a I'état
naturel chacun.e. Apprendre dans la nature permet a I'éléve de se calmer, de choisir
son espace de travail, d’écouter et d’observer en respirant I'air sain de la forét
environnante, en entendant les sons de la nature et en touchant les surfaces
naturelles telles la terre, le bois et I'herbe. Le francais, les sciences, les arts et les
mathématiques sont les principales matiéres enseignées dans les classes nature.
Les classes nature integrent les principes d’apprentissage d’apprentissage des
Premiers Peuples.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative :

Centre de ressources pour enseignant.es et intervenant.es

Nous avons commencé la création un centre de ressources pour le personnel de
I'école. Ceci est une nouveauté a La Vallée! Avec les fonds du PLOE, nous avons
acquis de nombreuses ressources pour le personnel qui touchent une variété de
sujets pour les m a 8 sous 'ombrelle de la sécurité émotionnelle, I'équité et la
Réconciliation. Nous en sommes a créer un espace de consultation pour I'accés a
ces ressources pour le personnel et nous avons entrepris un systeme de catalogage
qui permettra une identification précise et donc une recherche plus efficace pour
accéder la partie de ces ressources qui sera accessible seulement dans la
bibliotheque anglophone.

A la rencontre du personnel, une ressource sera présentée et dans le Mémo aux
parents, nous mettrons en valeur une de ces ressources. L'enseignante-
bilbiothécaire présentera aussi une des ressources destinée aux éléves lors de leur
visite hebdomadaire a la bibliotheque. Finalement, les enseignant.es s’assureront
gue des ressources litéraires en lien avec le développement humain et social,
I’équité et la Réconciliation soient toujours incluses dans leur choix de livres pour le
rayon de bibliothéque de chaque portative.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :
La santé mentale: nous on en parle!

Nous planifions une série d’ateliers en salle de classe de M a 8 basée sur le
programme AISE. Celui-ci offre des themes mensuels a exploiter. La conseillére a
complété sa formation au début du 2éme trimestre et les ateliers débuteront au
3éme trimestre. Le programme AISE est recommandé par le ministére de
I'Education et de la petite enfance.

Le programme « intervenant.e dans la classe » de JeunesseJécoute.ca a été choisi
pour aider les éléves a en apprendre davantage sur les enjeux de la santé mentale.

Des conseils, informations et ressources seront aussi partagés dans le Mémo de la
aux parents.

La santé mentale touche de prés ou de loin chacun de nos éléves. Nous désirons
créer un climat scolaire dans lequel la santé mentale n’est plus un sujet tabou et les
€léves et leur.s parent.s savent a qui s’adresser pour demander de l'aide.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet éducation globale
Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école pour le volet
“Education globale”, il est essentiel de s’adresser a I'ensemble de la communauté-école (a

tous les niveaux, a toutes les matiéres).

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
lides a I'’éducation globale contribue a I'équité et a la Réconciliation dans votre école.

B. : Une a trois initiatives sont a créer.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

1re initiative : .
La belle aventure mathématique

Les mathématiques peuvent créer de I'anxiété chez plusieurs éléves. Nous
remarquons une augmentation du stress face a cette matiére dés la 4éme année.
L’équipe a donc opter pour la création d’un continuum de mathématiques. Pour se
faire, nous utiliserons tous le méme programme de mathématiques de la maternelle
a la 6 année, soit le programme Décimal pour I’étude des mathématiques. La 7/8
devra continuer avec La Cheneliére cependant, plusieurs modules de Décimal 6éme
présentent des concepts mathématiques revus dans le curriculum de la 7éme et de
la 8éme année.

En combinaison avec le programme PRIME, nous désirons étre mieux équipés pour
cibler les difficultés en mathématiques auxquelles nos éleves font face. Notre désir
est de s’assurer que méme les éleves qui ne possedent pas la pensée
mathématique soient capable de progresser dans leurs apprentissages sans
développer d’anxiété ou de malaise face a cette matiere. En ce sens, le programme
Décimal est plus accessible a la majorité des éleves.

Nous encourageons aussi nos mathématicien.nes talentueux.ses a s’inscire aux
concours de mathématiques Mathématica en partenariat avec d’autres écoles du
CSF. Cette année, nous avons quatre participants, deux de plus que I'an dernier!
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative :

Mission musique!

Les parents de I'’école ont exprimé en début d’année leur désir pour des activités
musicales pendant 'année scolaire et avec raison. Nous avons donc crée l'initiative
Mission Musique! Sous cette initiative, nous retrouvons des projets qui touchent tous
les niveaux scolaires:

1-financement de L’APE pour la visite du musicien jazz québécois Carl Mayotte
2-cours de ukulélé le midi - bénévolat de la bibliothécaire

3-musique francgaise et francophone au centre de la semaine de la Francophonie
4-achats d’instruments de musique simple a ranger = BoomWackers

5-création d’un spectable des fétes mettant en vedette différentes présentations
musicales par les éléves

6-participation des événements musicaux autochtones de I'’école-partenaire Signal
Hill Elementary

7-achat d’un haut-parleur pour la musique a I'extérieur pendant les récréations /
création d’une liste de musique Franco-LaVallée

8-Participation des éleves de la 7/8 a la compétition mondiale Manie Musicale!
9-Participation bi-annuelle a la fabrication annuelle de tambour avec un ainé
autochtone, rituel et chants traditionnels

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :

*limite de deux initiatives pour le volet de I'’éducation globale
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Conseil scolaire
francophone de la
Colombie-Britannique

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

CONTRAT DE REUSSITE 2024-2025

Le Contrat de réussite 2024-2025 portera sur deux priorités : littératie et développement humain et social.

Volet littératie

e . e as Valeur de Cible de
Initiatives Responsables Mise en ceuvre de I'action Ressources .
départ rendement
Durée Fréquences Formations Autres 2022-2023 2024-2025
no 1 Nellee Lavoie et Diane Payette 2 mOIS 3 X aucune Aﬂlche:Jechf;zgi:gg;:;nmapcmurede 3 X 10 X
no 2 Nellee Lavoie et les titulaires 1 trlmeStre 2X / Semalne aucune . L:cl-tzi:gé%g:e:%}:%%; ;vr\:rr‘cc?‘iz " 1 X 1 X
n°3
Zone Ce genre litéraire permet aussi de faire des liens avec d’autres matieres telles les arts visuels, le cours de CCPT et
. (technologie IMovie, PicCollage, etc) et I'entreprenariat (ex: Elise Gravel).
commentaires
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
j Colombie-Britannique

traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet développement humain et social

e . . Valeur de Cible de
Initiatives Responsables Mise en ceuvre de I'action Ressources )
départ rendement
Durée Fréquences Formations Autres 2022-2023 2024-2025
o1 Ladirecton et es iaires 6 mois 1 x / semaine aucune MEnimnesten” |1 x /semaine | 1 x / semaine
o2 Diane Payette 10 mois 1x / mois aucune 3 mois 10 mois
- Diane Payette 10 mois 1 x / mois Formaton AISE: apaler [amIEte | vanet du GSF. bemvellance 4 mois 10 mois
Zone La communauté école-parents croit fermement que les classes nature représentent un pilier important pour le bien-
. étre et la santé mentale de tous les éleves.
commentaires
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| Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
I Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

SIGNATURE DES PARTENAIRES

Signature de la présidence du Comité des partenaires Date
Andrée-Anne Tardif, présidente de ’APE Le 7 mars 2024
Signature de la direction d’école Date
Diane Payette Le 26 février 2024
Signature du représentant du personnel de soutien Date
Signature du représentant des enseignants Date
Signature du représentant des éleves Date
Signature du représentant de la communauté Date
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que

francophone de la notre organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
i Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.
CONCLUSION

Regard sur les éléments prioritaires du Projet éducatif.

= Continuité et amélioration continue
= Possibilités / perspectives

Zone d’édition — 150 a 250 mots

La litéracie et le développement humain et social sont des cibles importantes pour
I’équipe de I'école de La Vallée et la communauté de parents. Nous avons des
enseignant.es qui sont passionné.es de litéracie et qui désirent faire vivre des
découvertes litéraires aux éléves. C’est par la lecture, que I'éleve peut non
seulement améliorer son vocabulaire mais imaginer et réver en francais. Cet
engagement déja bien en place se poursuivra au fil des ans par I'entremise de
projets engageants pour les éléves.

Les liens tissés au sein de I’équipe sont serrés et solides. Tous sont d’accord pour
dire que le développement humain et social est aussi important que le
développement des connaissances académiques. Dans ce sens, le bien-étre de
I’éleve est aussi important que sa réussite scolaire et un.e éléve heureux.se est
mieux disposé.e a apprendre. Pour cela, les éleves doivent se sentir en sécurité,
c’est-a-dire, écouté.es, accepté.es et apprécié.es tel.les qu’ils.elles sont. Le
curriculum des compétences essentielles nous donne des cibles claires a travailler
avec les éléves tout au long du parcours scolaire.

L’école La Vallée travaille tout doucement a developper un partenariat linguistique
avec I'école Xetolacw Community School afin d’apprendre des mots de
vocabulaire et des expressions de la langue ucwalmicwts de la nation Lil'wat. Ce
partenariat est un projet de longue haleine qui mettra en valeur la richesse de la
culture autochtone de notre région.

L’équipe de La Vallée fait tout en son pouvoir pour offrir une éducation de qualité
continue et ce malgré les aménagements atypiques et inadéquats. Dans ce
contexte particulier, 'augmentation des cibles de rendement n’est
malheureusement pas toujours possible.

Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique
100 - 13511 Commerce Parkway, Richmond, B.C. V6V 2J8 | Tél. : 604 214-2600 | Sans frais : 1 888 715-2200
csf.bc.ca
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	Nom de lécole: École La Vallée de Pemberton
	Direction décole: Diane Payette
	Titre du projet éducatif facultatif: Projet Réussite et Bien-être
	Adresse de lécole: 1410 Portage Road in Pemberton
	Zone dédition 150 à 250 mots: L’école La Vallée a ouvert ses porte en mai 2005 avec une vingtaine d’élèves de M à 3. Elle en est à sa 4ème direction.

L’école La Vallée a une très bonne réputation dans la communauté. Nous sommes reconnus pour notre petit nombre d’élèves par division, l’enseignement systématique des compétences socio-comportementales et interpersonnelles ainsi que la qualité de notre enseignement en mathématiques. En effet, nos élèves qui se retrouvent en 8ème ou en 9ème année à Pemberton Secondary School sont parmi les mieux outillés de leur cohorte en mathématiques, en organisation personnelle et en habitudes de travail. De plus, l’unique programme TMMJ fait l’envie des parents anglophones et est notre outil principal de marketing et de recrutement.

La plupart de nos familles ont un ou deux parents qui ne parlent pas ou peu le français. Notre communauté est rurale; les familles se connaissent bien et ont des liens tissés serrés. Le multi-culturalisme n’est pas aussi présent que dans une école urbaine cependant, nous prévoyons que cette tendance va changer avec le temps. 

Nous avons développé des partenariats positifs avec nos partenaires anglophones: Signal Hill Elementary et du Centre Communautaire de Pemberton. Au quotidien, nous devons être en contact avec les directions et employé.es de ces deux partenaires pour gérer les surveillances, l’accès à la bibliothèque, les gymnases, les traversées, les assemblées communes, les pratiques d’urgence, les évènement spéciaux, les évènements inter-écoles, et la variété de règlements différents d’un site à l’autre.  

Aujourd’hui, nous accueillons 84 élèves de M à 8 sur deux sites. Les aménagements physiques atypiques de l’école (3 sites, des portatives et pas de bâtiment administratif) présentent des défis de logistique au quotidien et sa situation géographique limite les choix de sorties cependant nous vivons des succès avec des projets bien établis;
1- Les classes nature sont à l’honneur.
2- Le Club des devoirs est très populaire.
3- La Semaine de la Francophonie est le grand évènement culturel central de notre année scolaire.
4- Notre système de stratégies et d’interventions est uniformisé et cohérent parmi les intervenant.es.
5- Nous cultivons le maintien d’un partenariat positif école-maison avec nos familles. 

Au courant de l’année, nous réussissons à offrir de nombreuses activités qui sont en lien ou qui vont au-delà du curriculum. Le premier mars, nous offrirons notre 19ème activités spéciale, soit le cours de gardiennage pour les 6/7 Gardiens Avertis avec une formatrice de la Croix-Rouge. Nous prévoyons un total de 30 activités spéciales pour l’année scolaire 2-23-24.

L’équipe du personnel enseignant démontre son engagement par le biais de méthodes pédagogiques à la fine pointe de l’heure et notre personnel de soutien est entièrement dévoué au bien-être et à la réussite de nos élèves. Le climat scolaire est donc très positif et se démarque par son absence de conflit.
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point: Seulement 5 élèves sur 17 ont pris part aux ÉHBs donc 29% de cette population.
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_2: Aucun élève de 7ème année n’a participé.
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_4: Nous n’avons pas de classe de niveau 10ème année.
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_5: Les élèves démontrent un plus haut niveau de compétence à partir de la 5ème année.
	Nombre total délèves2023: 
	Nombre total délèves2023_2: 
	Nombre total délèves2023_3: 
	Nombre total délèves2023_4: 
	Nombre total délèves2023_5: 
	Nombre total délèves2023_6: 
	o une phrase seulement: 80% des élèves se sentent en sécurité parfois, presque tout le temps ou tout le temps ce qui est légèrement plus élevé que l’emsemble des élèves de 4ème et de 7ème année du CSF.
	o une phrase seulement_2: 80% des élèves se sentent bienvenus parfois, presque tout le temps ou tout le temps ce qui est au dessus de la moyenne de l’ensemble des élèves du CSF.
	o une phrase seulement_3: 50% des élèves ont un sentiment d’appartenance à l’école ce qui est très près de la moyenne de l’ensemble des élèves du CSF.
	o une phrase seulement_4: 70% ne savent pas tandis que 30% ont 3, 4 ou plus d’adultes qui se soucient d’eux, ce qui est plus bas que l’ensemble des élèves de 4ème et de 7ème année au CSF.
	o Une phrase seulement: La majorité de nos élèves expriment un sentiment d’appartenance à l’école.
	o une phrase seulement_5: La majorité de nos élèves ont de bonnes relation avec les adultes de l’école mais choisissent de se confier à leur.s parent.s/famille pour leurs besoins.
	1ère initiative: 
Lâche tout et Lis !

La lecture est un pilier de la scolarité. Celle-ci est essentiel à la compréhension du monde et doit être valorisée à l’école. Nous avons testé cette initiative au premier trimestre sous forme de concours. À 6 reprises aux mois de novembre et décembre, toutes les classes ont participé au projet Lâche tout et Lis !
Dans un premier temps, ce projet se veut rassembleur. N’ayant pas les aménagements nécessaires pour rassembler les élèves de l’école à une fréquence régulière, le projet Lâche tout et Lis! permet aux élèves d’être rassemblés en Zoom et de participer à une activité commune.

Au delà de son impact rassembleur, le projet Lâche tout et Lis ! promouvoit aussi l’importance et le plaisir de la lecture en français. Il permet à tout le personnel de modéliser ce moment calme de découvertes des trésors de la littérature qui se trouvent dans notre section de la biliothèque anglophone. Cette initiative contribue à  la Réconciliation car les élèves ont accès aux livres sur les cultures autochtones et la Réconciliation. Grâce aux fonds du PLOÉ, nous avons acquis de nombreuses ressources qui touchent la Réconciliation et qui seront accessibles à nos élèves sous peu.

Le personnel a voté lors de la dernière rencontre d’adopter ce projet à long terme. Il va donc redémarrer à la mi-février et ce fera à raison de 2 fois par mois.

Cette 
	2e initiative: 
La bande dessinée: c’est yé yé!

Étude de la bande dessinée pour les 3 cycles: L’équipe des enseignant.es a exprimé un désir d’intégrer des études de roman de façon plus systématique dans les cours de français. C’est ce qui se fait dans les cours d’anglais et les élèves semblent bien apprécié d’étude du roman. Suite à une consultation auprès des titulaires de classe, de l’enseignante de francisation, orthopédagogue- bibliothécaire et des élèves, nous avons identifié la bande dessinée comme étant le genre litéraire le plus aimé des élèves. De plus, nous étions à la recherche d’un genre litéraire également accessible aux apprenants de la maternelle à la 8ème année.

Avec les fonds du PLOÉ, nous avons acheté des ressources pour les enseignant.es comme par exemple « La BD au primaire : des ateliers motivants pour développer des compétences en français » de Marie-Hélène Marcoux ainsi que de nombreuses bandes dessinées. Notre orthopédagogue-bibliothécaire chapeautera ce projet qui débutera avec la Semaine de la francophonie du 11 au 15 mars. Notre objectif est d’améliorer la compréhension en lecture. Avec l’initiative Laches tout et Lis!, le projet d’étude de la bande dessinée nous aidera certainement à atteindre cet objectif.



certaine
	3e initiative: 
* limite de deux initiatives dans le volet littéracie
	1re initiative: 
Les classes nature évidemment!
Chaque division a un minimum d’une période à son horaire pour faire une classe nature. Notre école se situe dans un milieu rural et nos aménagements atypiques nécessitent que les élèves passent plus de temps à l’extérieur pour apprendre. Ici, la créativité règne! Les classes nature sont appréciées par tous et bénéficient tout particulièrement les élèves qui ont des difficultés d’auto-régulation. 
En effet, nous avons observé que le niveau d’engagement, de concentration et de participation de ces élèves à besoins spéciaux est bien supérieur que dans la salle de classe et ce, peu importe la matière enseignée. Les classe nature soutiennent le bien-être de l’élève en créant une expérience sensorielle qui correspond à l’étât naturel chacun.e. Apprendre dans la nature permet à l’élève de se calmer, de choisir son espace de travail, d’écouter et d’observer en respirant l’air sain de la forêt environnante, en entendant les sons de la nature et en touchant les surfaces naturelles telles la terre, le bois et l’herbe. Le français, les sciences, les arts et les mathématiques sont les principales matières enseignées dans les classes nature. Les classes nature intègrent les principes d’apprentissage d’apprentissage des Premiers Peuples.
	2e initiative_2: 
Centre de ressources pour enseignant.es et intervenant.es
Nous avons commencé la création un centre de ressources pour le personnel de l’école. Ceci est une nouveauté à La Vallée! Avec les fonds du PLOÉ, nous avons acquis de nombreuses ressources pour le personnel qui touchent une variété de sujets pour les m à 8 sous l’ombrelle de la sécurité émotionnelle, l’équité et la Réconciliation. Nous en sommes à créer un espace de consultation pour l’accès à ces ressources pour le personnel et nous avons entrepris un système de catalogage qui permettra une identification précise et donc une recherche plus efficace pour accéder la partie de ces ressources qui sera accessible seulement dans la bibliothèque anglophone.
À la rencontre du personnel, une ressource sera présentée et dans le Mémo aux parents, nous mettrons en valeur une de ces ressources. L’enseignante-bilbiothécaire présentera aussi une des ressources destinée aux élèves lors de leur visite hebdomadaire à la bibliothèque. Finalement, les enseignant.es s’assureront que des ressources litéraires en lien avec le développement humain et social, l’équité et la Réconciliation soient toujours incluses dans leur choix de livres pour le rayon de bibliothèque de chaque portative.
	3e initiative_2: 
La santé mentale: nous on en parle!

Nous planifions une série d’ateliers en salle de classe de M à 8 basée sur le programme AISE. Celui-ci offre des thèmes mensuels à exploiter. La conseillère a complété sa formation au début du 2ème trimestre et les ateliers débuteront au 3ème trimestre. Le programme AISE est recommandé par le ministère de l’Éducation et de la petite enfance. 

Le programme « intervenant.e dans la classe » de JeunesseJécoute.ca a été choisi pour aider les élèves à en apprendre davantage sur les enjeux de la santé mentale.

Des conseils, informations et ressources seront aussi partagés dans le Mémo de la aux parents.

La santé mentale touche de près ou de loin chacun de nos élèves. Nous désirons créer un climat scolaire dans lequel la santé mentale n’est plus un sujet tabou et les élèves et leur.s parent.s savent à qui s’adresser pour demander de l’aide.
	1re initiative_2: La belle aventure mathématique

Les mathématiques peuvent créer de l’anxiété chez plusieurs élèves. Nous remarquons une augmentation du stress face à cette matière dès la 4ème année. L’équipe a donc opter pour la création d’un continuum de mathématiques. Pour se faire, nous utiliserons tous le même programme de mathématiques de la maternelle à la 6 année, soit le programme Décimal pour l’étude des mathématiques. La 7/8 devra continuer avec La Chenelière cependant, plusieurs modules de Décimal 6ème présentent des concepts mathématiques revus dans le curriculum de la 7ème et de la 8ème année.
En combinaison avec le programme PRIME, nous désirons être mieux équipés pour cibler les difficultés en mathématiques auxquelles nos élèves font face. Notre désir est de s’assurer que même les élèves qui ne possèdent pas la pensée mathématique soient capable de progresser dans leurs apprentissages sans développer d’anxiété ou de malaise face à cette matière. En ce sens, le programme Décimal est plus accessible à la majorité des élèves. 
Nous encourageons aussi nos mathématicien.nes talentueux.ses à s’inscire aux concours de mathématiques Mathématica en partenariat avec d’autres écoles du CSF. Cette année, nous avons quatre participants, deux de plus que l’an dernier!
	2e initiative_3: 
Mission musique!
Les parents de l’école ont exprimé en début d’année leur désir pour des activités musicales pendant l’année scolaire et avec raison. Nous avons donc crée l’initiative Mission Musique! Sous cette initiative, nous retrouvons des projets qui touchent tous les niveaux scolaires:
1-financement de L’APÉ pour la visite du musicien jazz québécois Carl Mayotte
2-cours de ukulélé le midi - bénévolat de la bibliothécaire
3-musique française et francophone au centre de la semaine de la Francophonie
4-achats d’instruments de musique simple à ranger = BoomWackers
5-création d’un spectable des fêtes mettant en vedette différentes présentations musicales par les élèves
6-participation des évènements musicaux autochtones de l’école-partenaire Signal Hill Elementary
7-achat d’un haut-parleur pour la musique à l’extérieur pendant les récréations / création d’une liste de musique Franco-LaVallée
8-Participation des élèves de la  7/8 à la compétition mondiale Manie Musicale!
9-Participation bi-annuelle à la fabrication annuelle de tambour avec un ainé autochtone, rituel et chants traditionnels
	3e initiative_3: 
*limite de deux initiatives pour le volet de l’éducation globale
	Responsablesn o 1: Nellee Lavoie et Diane Payette
	Duréen o 1: 2 mois
	Fréquencesn o 1: 3 x
	Formationsn o 1: aucune
	Autresn o 1: Affiche: Je cherche un livre à ma ponture de Lysianne Gagnon

	20222023n o 1: 3 X
	20242025n o 1: 10 X 
	Responsablesn o 2: Nellee Lavoie et les titulaires

	Duréen o 2: 1 trimestre
	Fréquencesn o 2: 2x / semaine
	Formationsn o 2: aucune
	Autresn o 2: 1-La Bande Dessinée, M-H. Marcoux
2- Lecteurs engagés, cerveaux branchés de Adrianne Gear
3- Le récit en #D de Brigitte Dugas

	20222023n o 2: 1 X
	20242025n o 2: 1 X
	Responsablesn o 3: 
	Duréen o 3: 
	Fréquencesn o 3: 
	Formationsn o 3: 
	Autresn o 3: 
	20222023n o 3: 
	20242025n o 3: 
	Zone commentaires: Ce genre litéraire permet aussi de faire des liens avec d’autres matières telles les arts visuels, le cours de CCPT et (technologie IMovie, PicCollage, etc) et l’entreprenariat (ex: Elise Gravel).
	Responsablesn o 1_2: La direction et les titulaires
	Duréen o 1_2: 6 mois
	Fréquencesn o 1_2: 1 x / semaine
	Formationsn o 1_2: aucune
	Autresn o 1_2: L'Éducation en plein air  de juliet Robertson  L'École du dehors de Cindy Chapelle
Educating Outside by Helen Porter
L,école de la forêt de Pascale DErm
www.centdegrés.ca



De Cindy Chapelle

	20222023n o 1_2: 1 x /semaine
	20242025n o 1_2: 1 x / semaine
	Responsablesn o 2_2: Diane Payette
	Duréen o 2_2: 10 mois
	Fréquencesn o 2_2: 1x / mois
	Formationsn o 2_2: aucune
	Autresn o 2_2: 
	20222023n o 2_2: 3 mois 
	20242025n o 2_2: 10 mois
	Responsablesn o 3_2: Diane Payette
	Duréen o 3_2: 10 mois
	Fréquencesn o 3_2: 1 x / mois
	Formationsn o 3_2: Formation AISE: apaiser l’anxiété
	Autresn o 3_2: 1- Site du ministère de l’éducation
2- Intranet du CSF: bienveillance

	20222023n o 3_2: 4 mois 
	20242025n o 3_2: 10 mois
	Zone commentaires_2: La communauté école-parents croit fermement que les classes nature représentent un pilier important pour le bien-être et la santé mentale de tous les élèves.
	Signature de la présidence du Comité des partenairesRow1: Andrée-Anne Tardif, présidente de l’APÉ
	DateRow1: Le 7 mars 2024
	Signature de la direction décoleRow1: Diane Payette
	DateRow1_2: Le 26 février 2024
	Signature du représentant du personnel de soutienRow1: 
	DateRow1_3: 
	Signature du représentant des enseignantsRow1: 
	DateRow1_4: 
	Signature du représentant des élèvesRow1: 
	DateRow1_5: 
	Signature du représentant de la communautéRow1: 
	DateRow1_6: 
	Zone dédition  150 à 250 mots: La litéracie et le développement humain et social sont des cibles importantes pour l’équipe de l’école de La Vallée et la communauté de parents. Nous avons des enseignant.es qui sont passionné.es de litéracie et qui désirent faire vivre des découvertes litéraires aux élèves. C’est par la lecture, que l’élève peut non seulement améliorer son vocabulaire mais imaginer et rêver en français. Cet engagement déjà bien en place se poursuivra au fil des ans par l’entremise de projets engageants pour les élèves.

Les liens tissés au sein de l’équipe sont serrés et solides. Tous sont d’accord pour dire que le développement humain et social est aussi important que le développement des connaissances académiques. Dans ce sens, le bien-être de l’élève est aussi important que sa réussite scolaire et un.e élève heureux.se est mieux disposé.e à apprendre. Pour cela, les élèves doivent se sentir en sécurité, c’est-à-dire, écouté.es, accepté.es et apprécié.es tel.les qu’ils.elles sont. Le curriculum des compétences essentielles nous donne des cibles claires à travailler avec les élèves tout au long du parcours scolaire.

L’école La Vallée travaille tout doucement à developper un partenariat linguistique avec l’école Xetolacw Community School afin d’apprendre des mots de vocabulaire et des expressions de la langue ucwalmicwts de la nation Lil’wat. Ce partenariat est un projet de longue haleine qui mettra en valeur la richesse de la culture autochtone de notre région.

L’équipe de La Vallée fait tout en son pouvoir pour offrir une éducation de qualité continue et ce malgré les aménagements atypiques et inadéquats. Dans ce contexte particulier, l’augmentation des cibles de rendement n’est malheureusement pas toujours possible.
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