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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre

francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.
INTRODUCTION

La loi scolaire de la Colombie-Britannique (School Act 8.3) enjoint a chaque école de réaliser
annuellement un School Plan. En septembre 2015, le Conseil d’administration du Conseil
scolaire francophone (CSF) reconnaissait le Projet éducatif comme le School Plan et confiait
sa réalisation au Comité des partenaires de chaque établissement.

Le Projet éducatif de chaque école s’appuie sur le Plan stratégique du CSF (2021-2026).
C’est pourquoi il doit s’envisager sur deux années scolaires (2024-2025 et 2025-2026). Dans
sa nouvelle version, il doit également répondre au Cadre pour enrichir 'apprentissage des
éleves du CSF 2023-2024 et a ses deux grandes orientations: la littératie et le
développement social et humain (le bien-étre). Les deux premiers volets du projet éducatif
leur seront consacrés. lls formeront le Contrat de réussite de I'école. Un troisieme volet est
présent sous I'intitulé d’éducation globale. 1l consiste d’initiative(s) spécifique(s) a la réalité
de I'école et s’adresse a I'ensemble de la communauté-école (a tous les niveaux, a toutes les
matieres).

Le Projet éducatif de I'école s’ajoute aux initiatives du Cadre pour enrichir I'apprentissage
des éleves du Conseil scolaire francophone. Il ne peut se substituer a la participation de
I’école a leur réalisation. Le Projet éducatif est en quelque sorte un complément au Cadre
pour enrichir I'apprentissage des éleves.

Afin de seconder les écoles dans le processus de formation continue de son personnel, un
Plan de formations 2023-2026 a été déployé. |l permettra aux directions et aux membres
du personnel de I'établissement de se doter des moyens mieux répondre aux besoins des
éléves de I'école toujours dans 'amélioration de la littératie et du développement social et
humain.

L'équipe du secteur de I'éducation est fiere d’agir a vos c6tés pour la réussite de chacun de
nos éleves.



I Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

CONTEXTE DE L’ECOLE

Spécificités de I’école (historique de I’école, grandes réalisations, défis particuliers).

Zone d’édition (150 a 250 mots)

Tout d’abord, nous reconnaissons et respectons le fait que nous vivons, travaillons et jouons sur le
territoire traditionnel, ancestral et non cédé du peuple sngaytskstx (Sinixt) et honorons tous les autres
peuples autochtones qui ont marché et pris soin de ces terres avant nous et continuent de le faire.

L'école des Sept-sommets a ouvert ses portes en septembre 2004 et célébre cette année son 20e
anniversaire. Depuis son ouverture en 2004, I'école des Sept-sommets a su offrir une éducation
francophone de qualité a ses éleves. L'école des Sept-sommets offre une éducation M a 9, et ce,
depuis septembre 2019.

Cette année, I'école comptait 37 éléves de la maternelle a la 7e année et une garderie, gérée par la
Fédération des parents francophones de la Colombie-Britannique, avec une éducatrice et environ 8
enfants de 3 a 5 ans. Nous avons présentement 48 éléves d’inscrits de la maternelle a la 7e année
pour I'année prochaine. Les éléves inscrits a I'’école des Sept-sommets proviennent principalement
de famille exogames.

Tout le personnel de I'école des Sept-sommets et les parents travaillent fort a faire connaitre et valoir
I’école comme étant une institution publique offrant une éducation de qualité. Cette année, plusieurs
grandes réalisations ont été accomplies:

- Partenariat avec I'organisme FORR (Friends of the Rossland Range) qui a permis aux éléves de 4e
a 7e d’aider avec I'entretien des cabines de jour dans la chaine de montagnes des environs.

- Collaboration avec le Salvation Army a Trail afin d’aider a préparer et a livrer les paniers de
nourriture aux plus démunis avant le temps des Fétes.

- Projet Fish in Schools: croissances d’oeufs de saumon dans un aquarium a I'école. Le relachement
aura lieu le 14 mai 2024.

- Projet Territoires en Création en collaboration avec I'école des Sentiers-alpins de Nelson, TAGAVF
et les Trépidentes: Le vernissage des projets des deux écoles a eu lieu a I’école des Sept-sommets et
été ouvert a toute la communauté.

- Activités de sécurité linguistique a toutes les assemblées pour promouvoir le frangais a I'école.

- Atelier de fabrication de lanternes, lors du Carnaval d’hiver de Rossland, ouvert a toute la
communauté en collaboration avec le Rossland Arts Council

- Vente de tire sur la neige au Carnaval d’hiver - Levée de fonds pour les éléves de I'école

- Collaboration avec '’AFKO (Association Francophone des Kootenays Ouest): Ateliers de
journalisme, Evénement Joie de Vivre et soirée pizza-cinéma.

- Semaines de la francophonie: Soirée pizza-cinéma ouverte a toute la communauté, Journée
folklorique pour tous les éléves et les parents (ateliers divers, soupe aux pois et tire sur la neige).

- Entrainement de 6 semaines et tournoi d’Omnikin avec les éleves de 6e année de I'école
d’immersion de Rossland.

- Demande de bourses PassepART pour des ateliers de musique et bourse Vice-Versa pour sortie au
rassemblement a Fernie avec plusieurs autres écoles du CSF en juin 2024.

Voir I'annexe du projet éducatif pour la liste des défis auxquels I’école des Sept-sommets doit faire
face.




francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

REGARD EDUCATIF
Volet littératie

Résultats a I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 4e année

| Taux de réussite du CSF | 85% |

Eléves du CSF 85%

Eléves autochtones du CSF 73%

Eléves désignés du CSF |, 77

Eléves de la province 74%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 85%. Ce résultat place les éleves du CSF au-dessus
de la moyenne provinciale(+11%).

| Taux de réussite de 'école  [100 %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
100% des éleves de 4e année ont participé aux EHB cette année (4 éléves)

e 1 phrase par point
50% (2 éléves) des éleves ont obtenu « Compétence en cours de perfectionnement »

e 1 phrase par point
50% (2 éleves) des éléves ont obtenu « Compétence approfondie »

e 1 phrase par point
Le taux de réussite des éléves est donc de 100%




francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I’Evaluation des habiletés de base - Littératie 7e année

| Taux de réussite du CSF | 85% |

Eléves du CSF 85%

Eléves autochtones du CSF 69%

Eléves désignés du CsF | 79

Eléves de la province 69%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 85%. Ce résultat place également les éleves du
CSF au-dessus de la moyenne provinciale (+16%).

Résultat de I'école |1 00 9 |

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
100% des éléves de 7e année ont participé aux EHB cette année (2 éleves)

e 1 phrase par point
50% (1 éléeve) des éléves ont obtenu « Compétence en cours de perfectionnement »

e 1 phrase par point
50% (1 éleves) des éléves ont obtenu « Compétence approfondie »

e 1 phrase par point
Le taux de réussite des éleves est donc de 100%




francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I’Evaluation de littératie de la 10° année — Francais langue premiére

| Taux de réussite du CSF | 65,9 %

Eleves du CSF 65,9%

Eléves autochtones du CSF 42,1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Etant donné que nous sommesle seul conseil scolaire de la province a faire la passation de
I’Evaluation de littératie de la 10° année - Francais langue premiére, il n’est pas possible de
faire une comparaison précise des données de nos éléves avec celles des autres conseils

scolaires de la province.

| Taux de réussite de 'école  [N/A %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point

e 1 phrase par point

e 1 phrase par point

e 1 phrase par point




~ Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
,  francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
ﬂ Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats a I'Evaluation Grade 10 Literacy Assessment - Anglais langue premiére

Taux de réussite du CSF 88 %

Eléves du CSF 88%
Eléves autochtones du CSF 76,5%

Eléves désignés du csF |, 57.8%

Eléves de la province 74,6%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Eléves ayant réussi = ayant obtenu Maitrisée ou Approfondie

Le taux de réussite de nos éléves est de 88%. Ce résultat place les éleves du CSF bien au-
dessus de la moyenne provinciale (+13,4%).

| Taux de réussite de 'école  N/A % |

Analyse et commentaires de |'école

1 phrase par point

1 phrase par point

1 phrase par point

1 phrase par point




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats aux Bilans de fin d’année - Francais langue premiére

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone
Données de juin 2023 : MyEducation BC

a En voie

. . E t . ere Acqui A fondi

Niveau scolaire mé:ﬁ;m d'acc(|\tl.||As)|t|on (c cq:)ls pp(n;:apc))n I
Maternelle 5% 38 % 48 % 9%
18" année 6 % 34 % 53 % 7%
2% année 8% 32% 54 % 6%
3% année 4% 36 % 53% 7%
4% année 6% 35% 51% 8%
5¢ année 5% 40 % 43 % 12 %
6° année 2% 34% 49 % 15 %
7¢ année 2% 35% 47 % 16 %
8% année 6 % 31% 52% 17 %
9¢ année 3% 40 % 47 % 11%

Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des éléves de la 7¢ a la 9¢ année
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les éléves a I’aide de pourcentages et
de cotes.

vaea.lu Sans W F C- c c+ B A
scolaire cote
10¢ 2% 3% 1% 3% 9% 13% 38% 31%




i Colombie-Britannique

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Conseil scolaire
francophone de la

Taux de réussite de I’école
Données de juin 2023 : MyEducation BC

. En voie
. . Emergent , . .. Acquis Approfondi
Niveau scolaire (EM) d acq(\t;;\s)ltlon (CA) (AP)
Maternelle % 100 % % %
18" année % 44 % 56 % %
2¢ année % 50 % 50 % %
3¢ année % 40 % 60 o %
4¢ année % 29 % 43 % %
5¢ année % 70 % 30 % %
6° année % 33 9 50 % 17 %
7¢ année % 33 % % 67 %
8¢ année 30 9 50 % % %
9¢ année % 33 % 67 % %
Nivea'lu Sans W F c- c c+ B A
scolaire cote
10¢

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point

La majorité de nos éléves arrivent a la maternelle avec une compréhension et
une capacité de communication en frangais minimales.

e 1 phrase par point

Un haut % de nos éléves sont en voie d’acquisition en francais langue premiére, surtout de la maternelle & la 2e année. Tous les éléves désignés ont obtenu VA et notre éléve autochtone a obtenu CA.

e 1 phrase par point
Seulement 1 éléve de 8e année n’atteint pas les normes de performance en frangais langue premiére.

e 1 phrase par point

55% de nos éléves ont obtenu un niveau de performance VA ou EM, tandis que seulement 45% de nos éléves ont obtenu un niveau de performance CA ou AP.




Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats aux Bilans de fin d’année — Anglais langue premiére

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone
Données de juin 2023 : MyEducation BC

Niveau , Nombre Emergent | , En voie Acquis | Approfondi
scolaire Année | total (EV) d’acquisition (cA) (AP)
d’éleves (VA)
4° année 2023 578 5% 37 % 51% 7%
5¢ année 2023 567 3% 35% 54 % 8%
6° année 2023 519 2% 34 % 54 % 11%
7¢ année 2023 328 1% 18 % 55 % 26 %
8¢ année 2023 273 2% 21% 58 % 20 %
9¢ année 2023 166 1% 25% 45 % 30%

Note : Le tableau ci-dessus ne comprend pas les données des éléves de la 7¢ a la 9¢ année
des deux écoles ayant le Programme d’éducation intermédiaire (IB-PEI) : André-Piolat et Des
Pionniers-de-Maillardville. Ces deux écoles, évaluent les éléves a I'aide de pourcentages et
de cotes.



Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
1 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Taux de réussite de I’école
Données de juin 2023 : MyEducation BC

Nombre | . FLIL
Niveau Année | total Eme,rgent d’acquisitio Acquis Approfondi
scolaire déleves (EM) n (CA) (AP)
(VA)
4¢ année 2023 6 14 9 29 % 57 % %
5¢ année 2023 10 0 % 70 % 30 % 0 %
6° année 2023 5 0 % 50 % 50 % 0 %
7¢ année 2023 3 0 % 33 % 0 % 67 %
8¢ année 2023 2 0 % 100 % 0 % 0 %
9¢ année 2023 6 0 % 0 % 67 % 33 %

Analyse et commentaires de I'école

e 1 phrase par point
49% de nos éléves ont obtenu un niveau de performance VA ou EM.

e 1 phrase par point
51% de nos éléves ont obtenu un niveau de performance CA ou AP.

e 1 phrase par point
On remarque un nombre élevé d’éléves en VA de la 4e a la 8e année.

e 1 phrase par point
Tout les éléves désignés ont obtenu VA et notre éleve autochtone a obtenu CA.

10



E Conseil scolaire
I francophone de la

Colombie-Britannique

Volet développement humain et social

Résultats au Student Learning Survey

Sondage fait aupreés les éléves de 4¢, 7¢, 10° et 12° année
Données de I'année scolaire 2021-2022

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone

Sondage Student Learning Survey (SLS)

2021-2022

B cevesde s [l Eievesde7e [ Elevesde 100 [ Eleves de 12¢ [l Eléves autochtones

Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

- Eléves désignés

79 %

Je me sens 77 %
en sécurité a I'école 82 %
Feel safe 79 %
N/A Anonyme
N/A Anonyme
78 %
Je me sens

bienvenue a 'école
Feel welcome

J'ai un sentiment
d'appartenance
Feel like | belong

Au moins deux
adultes se soucient
de moi

At least 2 adults
care about me

| Il
80 % 100 %

68 %

0%

*SLS : Student Learning Survey

Pourcentage de satisfaction

Il !
80 % 100 %
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1 Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
] Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Les résultats du SLS 2021-2022 démontrent une grande disparité au niveau du sentiment
d’appartenance entre les éléves désigné-e:s et autochtones et les 4¢, 7¢ et de 10° année.

En 4 année, 38 % des éleves autochtones et 42 % des éléves désignés affirment avoir un
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, tandis 55 % des autres éléves font la méme
affirmation.

En 7¢ année, 43 % des éléves autochtones et 48 % des éléves désignés affirment avoir un
sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement a 57 % des autres
éléves.

En 10° année, 47% des éleves autochtones et 31 % des éleves désignés affirment avoir un

sentiment d’appartenance élevé avec leur école, comparativement a 54 % des autres
éleves.

Taux de réussite de I’école

Note : Pour ces analyses, priére de vous référer aux résultats de I'an passé ou du mois de
décembre 2023.

12



Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
1 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Je me sens en sécurité a I'école

Zone d’édition

o une phrase seulement . o ]
Aucun résultat pour 2022-2023, mais les suivis fréquents avec les parents, la

mise en place d’attentes et de conséquences claires (code de conduite) nous ont
permis de créer un environnement sécuritaire pour les éléves.

Je me sens bienvenu a I'école

Zone d’édition

O une phrase seulement _ ] .
Aucun résultat pour 2022-2023, mais tout le personnel de I’école s’efforce a

promouvoir la diversité et I'unicité de chaque enfant. L’école fait de grands
efforts, cette année, pour ouvrir I'école aux parents et a la communauté.

J'ai un sentiment d’appartenance

Zone d’édition

o une phrase seulement
Aucun résultat pour 2022-2023, mais les observations du personnel permettent

de reconnaitre un niveau d’attachement faible des éléves a leur francophonie.

Au moins deux adultes se soucient de moi

Zone d’édition

o une phrase seulement
Aucun résultat pour 2022-2023, mais les observations et les entretiens du

personnel avec les éléves et les parents nous permettent de voir le respect et la
confiance qui régnent dans I'école.

13



francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires

E E Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre

Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Résultats au Middle Years Development Instrument (MDI)
Sondage fait aupres les éleves de 5¢ et 8 année
Données de I'année scolaire 2022-2023

Taux de réussite du Conseil scolaire francophone

Sondage Middle Years Development Instrument (MDI) — Sentiment d’appartenance a I'école

Le sentiment d'appartenance a I'école désigne le niveau auquel les enfants se sentent intégrés et estimés a I'école.

Ex. : « Je sens que je suis important.e a I'école. »

5° année 8¢ année
ciove | s~ e
Moyen 25% Moyen  34%
Faible 19 % Faible 32%
: s : s } e : / e :
0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 % 0 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Sondage MDI : Relation avec les adultes de I'école
Evaluation de la qualité des relations entre les enfants et les adultes avec qui ils interagissent a I'école.
Ex. : « A mon école, des adultes croient que je vais réussir. »
5° année 8¢ année
tieve | 7o Eieve | s
Moyen 27 % Moyen 37%
Faible 4% Faible 8%
: : : a : ; : : :
0 20 % 40 % 60 % 80% 100 % 0 20 % 40 % 60 % 80% 100 %
Nombre d’'adultes importants a I'école Nombre d’adultes importants a I'école
e O @ @ © @
2 ou plus Un Aucun 2 ou plus Un Aucun

66 % 13 % 21 % 472 % 7% 51 %
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Les résultats du MDI de I'année scolaire 2022-2023 démontrent une grande différence entre
les éléves de 5¢ et de 8° année en lien avec leur sentiment d’appartenance, de sécurité et
de connections avec au moins deux adultes de leur école.

Sentiment d’appartenance a I’école
56 % des éleves de 5¢ année affirment se sentir important-e:s a leur école, tandis que
seulement 32 % des éleves de 8° année font laméme affirmation.

Relations avec les adultes de |'école

66 % des éleves de 5¢ disent qu’au moins 2 adultes croient en elles et eux et entretiennent
des relations positives avec elles et eux, tandis que seulement 42 % des éléves de 8¢ ont la
méme affirmation.

Taux de réussite de I’école
Note : Priere de vous référer aux résultats de I'an passé ou du mois de décembre 2023

Sentiment d’appartenance a I’école

Zone d’édition

o Une phrase seulement . ] _ _ o .
L’année derniere, 50% des éleves de 5e année affirmaient se sentir important a

I'’école et 50% affirmaient avoir un faible sentiment d’appartenance a I'école.
Aucun résultat ne sont disponibles pour les éléves de 8e année.

Relations avec les adultes de I'école

Zone d’édition

o une phrase seulement o _
L’année derniere, 80% des éléves de 5e année disaient qu’au moins deux

adultes de I'école croient gu’iels vont réussir et entretiennent des relations
positives avec eux. Aucun résultat ne sont disponibles pour les éleves de 8e.

15



Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

PROJET EDUCATIF 2024-2026

Trois volets prioritaires : littératie, développement humain et social, éducation globale

Trois grands volets composent I'ensemble du Projet éducatif de I’école : littératie,
développement humain et social et éducation globale. Chacune des initiatives composant
chacun des trois volets doit s’envisager sur plusieurs années (au moins deux ans). A celles-
ci pourront s’ajouter d’autres initiatives. Chacune d’elle pourra chaque année étre
réévaluée.

Ces initiatives peuvent étre envisagées au sein d’une approche holistique et intégrée.
Toutefois, elles ne peuvent figurer que dans un seul des trois volets.

Le développement de deux ou trois initiatives par volet est recommandé. Toutefois, chaque
école doit développer au minimum une initiative pour chaque volet. Les initiatives des deux
premiers volets forment le Contrat de réussite de I'établissement. L'équité, I'antiracisme,
la réconciliation doivent étre présents au sein de la majorité des initiatives.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet littératie

Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école, il est
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les
apprentissages de tous les éléves en littératie.

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
lides a la littératie contribue a I’équité et a la Réconciliation dans votre école.

NB.

Une a trois initiatives sont a créer.

La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thémes du Contrat de réussite
2024-2025.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

lére initiative :
Ateliers d’écriture et de lecture

1. Cible: Pour tous les éléves de I’école (M a 9)
2. Description sommaire du projet:
- Mettre en place les ateliers de lecture et d’écriture quotidiens dans toutes les
classes.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Permettre au personnel de développer une méthode, basée sur la recherche, de
I’enseignement explicite de la lecture et de I'écriture.
- Accroitre l'intérét et I'autonomie des éléves dans leur acquisition de compétences
en lecture et en écriture.
- Permettre aux éleves de se développer a leur rythme. Programme universel,
adapté a tous les niveaux d’apprentissage,
- Idéal pour les classes a multi-niveaux
- Peut facilement se transférer aux cours d’anglais.
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Mise en place dans toutes les classes, résultats
en littératie (francgais et anglais) aux bilans de fin d’année.

Voir 'annexe du Projet éducatif pour plus de détails.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative :
Augmenter l'inventaire des livres liés a I’équité, la diversité et I'’éducation
autochtones.

1. Cible: Pour tous les éléves de I'’école (M a 9)
2. Description sommaire du projet:

- Augmenter l'inventaire des livres de la bibliothéque de I’école liés a la diversité,
I’équité et I'éducation autochtone.

- Acheter des livres de différents auteurs (autochtones, racisés et appartenant a la
communauté 2SLGBTQIA+).

- Acheter des livres permettant d’exposer les éléves aux différentes cultures, nations
et diversité culturelle et d’identité de genre et orientation sexuelle.
3. Objectifs d’apprentissage visés:

- Permettre aux éleves de découvrir différents auteurs.

- Offrir une varité de livres aux enseignantes pour faire valoir la diversité dans leur
salle de classe.

- Augmenter la visibilité des groupes marginalisés dans ’école.
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Mise a jour de l'inventaire au début et a la fin
de I'année scolaire, sondage pour connaitre I'intérét des éleves et du personnel.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :

Programmes de littératie précoce:

1. Cible: Pour les éléves de M-1

2. Description sommaire du projet:

- Continuer la mise en place du programme « Forét et Sentier de I'alphabet ».

- Continuer la mise en place du programme « Lecture interactive et inclusive (LIl) ».
- Continuer la mise en place du programme « Apprendre a lire a deux ».

- Continuer la mise en place du programme « Parents As Literacy Support (PALS en
francais) ».

- S’assurer que tout le personnel scolaire impliqué recoive les formations pour
implantation de ces programmes.

3. Objectifs d’apprentissage visés:

- Permettre aux éleves de M-1 d’acquérir de meilleures habiletés en littératie
(lecture, écriture, compréhension et communication du francais).

4. Moyen(s) d’évaluation: Evaluation des acquis des éléves a la fin du programme
Forét et Sentier de I'alphabet, nombre d’éléves qui recoivent le niveau 2
d’intervention pour les programmes LIl et Forét et Sentier de 'alphabet, résultats aux
bilans des acquis sur MyEducation BC en juin et niveau de participation des parents
au programme PALS.

Voir I'annexe du Projet éducatif pour plus de détails.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet développement humain et social

Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école, il est
essentiel d’assurer la participation de toutes les classes en vue d’améliorer les
apprentissages de tous les éleves en littératie.

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
liées au développement humain et social contribue a I'équité et a la Réconciliation dans
votre école.

NB.

Une a trois initiatives sont a créer.

La rédaction de chaque initiative doit développer les grands thémes du Contrat de réussite
2024-2025.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

1re initiative :
Camp de deux jour au camp Rory.

1. Cible: Tous les éleves de I'école
2. Description sommaire du projet:
- Deux jours (9 et 10 septembre) au camp Rory - Girls Guide (Highway 22, a 10 km
de Rossland).
- Les éleves de 4e et plus resteront pour les activités de jour et la nuit. La
supervision et les activités seront exécutées par le personnel scolaire.
- Les éleves de M a 3 se rendront au camp pour les activités de jour (8n40 a 14h40).
- Les colts associés a cette initiative sont de $50 pour la réservation, de $20/éleve
pour les deux jours, la nourriture pour le souper et le petit déjeuner pour les éleves
et le personnel qui resteront la nuit (les frais seront payés par 'école et I'’APE).
- Les éléves seront responsables d’apporter leurs collations et leur diner pour les
deux jours.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Tisser des liens de confiance et développer un sentiment d’appartenance a la
communauté-école. Apprendre a se connaitre en s’amusant.
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Sondage auprés des éleves, des parents et du
personnel au retour du camp afin de connaitre les effets de celui-ci.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative :

Programmes d’apprentissage socio-émotionnel

1. Cible: Tous les éléves de I'école

2. Description sommaire du projet:

- Continuer la mise en place du programme Moozoom dans toutes les salles de
classe. Collaboration entre les enseignantes et I'intervenante en formation sociale.
- Former tout le personnel scolaire a la formation AISE (Apaiser I’Anxiété:
Interventions et Stratégies pour les Educateurst/trices).

3. Objectifs d’apprentissage visés:

- Soutenir les éleves et les aider a développer leur capacité a mieux gérer I'anxiété
quotidienne.

- Permettre aux éleves d’améliorer leur santé mentale et de développer de
meilleures habiletés sociales et émotionnelles.

4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Toutes les classes font le programme AISE et
recoive du soutien avec la plateforme Moozoom, sondage auprés des éléves et du
personnel a la fin du programme AISE ou de I'année scolaire pour Moozoom.

Voir 'annexe du Projet éducatif pour plus de détails.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :

Littératie en santé mentale

1. Cible: Pour tous les éléves de I'école

2. Description sommaire du projet:

- Incorporer la littératie en santé mentale dans toutes les classes de I’école par la
multidisciplinarité (dans les cours de francais et d’anglais).

- Plusieurs livres ont été achetés cette année avec le budget PLOE

- Acheter des ressources en anglais avec le budget de I'école.

- Faire traduire les documents du ministere (CSF).

- Capsule de littératie en santé mentale durant les réunions du personnel.

3. Objectifs d’apprentissage visés:

- Aider les éléves a développer leurs compétences pour obtenir et maintenir une
bonne santé mentale.

- Améliorer la compréhension de la santé mentale et des troubles associés.

- Réduire la stigmatisation.

- Développer la capacité a demander de I'aide au besoin.

4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Sondage sur ce qui a été fait dans les classes,
permettre a tout le personnel de participer a la formation AISE.

Voir 'annexe du Projet éducatif pour plus de détails.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet éducation globale
Qu’importe le nombre d’initiatives ayant été créées (développées) par I'école pour le volet
“Education globale”, il est essentiel de s’adresser a I'ensemble de la communauté-école (a

tous les niveaux, a toutes les matiéres).

SVP, veuillez ne pas oublier de préciser comment au moins une des initiatives pédagogiques
lides a I'’éducation globale contribue a I'équité et a la Réconciliation dans votre école.

B. : Une a trois initiatives sont a créer.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

Are initiative :

Ecole communautaire citoyenne:

1. Cible: Tous les éleves de I'école

2. Description sommaire du projet:

- Continuer de développer les partenariats entre la communauté et I’école afin de
susciter 'engagement de tous et de promouvoir la réussite des éléves.

Pour les deux prochaines années, 'emphase sera mise sur les initiatives et les
partenariats suivants:

- Construction d’une cuisine dans la salle a diner des grands (cours de cuisine,
repas chauds)

- Adoption du panneau des plantes invasives avec CKISS

- Partenariat avec une ferme locale et mise sur pied d’un programmme « De la
ferme a la table » afin d’offrir une alimentation santé a tous les éléves.

- Partenariat avec le musée et la bibliothéeque de Rossland et la nation Sinixt.

3. Objectifs d’apprentissage visés:

- Développer des partenariats et redéfinir la relation entre la communauté et I'école.
- Faire vivre et valoir la francophonie dans la communauté.

- Susciter 'engagement et la réussite des éléves.

4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Accomplissement sur le terrain des différents
partenariats et initiatives.
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Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Zone d’édition — 150 a 250 mots

2e initiative :
Augmenter la capacité des éléves en numeératie

1. Cible: Tous les éleves de I'école

2. Description sommaire du projet:

- Adapter les outils diagnostiques et d’évaluation déja exisatnt pour mieux cibler les
forces et les défis des éleves (adaptés au besoin de I'école).

- Acheter le matériel pédagogique « La classe collabo-réflexive en mathématiques »
(Peter Liliedah) pour tout le personnel enseignant.

- Temps de collaboration (communauté d’apprentissage professionnel) pour
permettre au personnel de créer I'outil diagnostique, d’analyser les résultats et
d’établir un plan d’action.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Identifier ou en est chaque éléve et élaborer un plan approprié pour approfondir
leurs forces et leurs défis individuels.

Développer la réflexion profonde en mathématiques. Aller au-dela de la
mémorisation et des calculs répétitifs.
- Augmenter la capacité des éléves a raisonner et a analyser.
- Augmenter la capacité des éleves a communiquer et a représenter de plusieurs
facons les concepts mathématiques
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Analyse des résultats a I'outil diagnostique

Zone d’édition — 150 a 250 mots

3e initiative :
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

i Conseil scolaire
francophone de la
b Colombie-Britannique

CONTRAT DE REUSSITE 2024-2025

Le Contrat de réussite 2024-2025 portera sur deux priorités : littératie et développement humain et social.

Volet littératie

Valeur de

Cible de

Initiatives Responsables Mise en ceuvre de l'action Ressources 3
départ rendement
Durée Fréquences Formations Autres 2022-2023 2024-2025

Achat du matériel au besoin, libération du En juin 2023, 100% des éléves de et Obtenir une de 40% des résultats

Quotidiennement pour les programmes de | Sentier et forét de I'alphabet, LIl, Lecture a deux

litératie et 3 fois par année pour le programme personnel pour suivre les formations
PALS

Direction, enseignant.e de M-1, orthopédagogue,
APS

Toute 'année
n°1

46% des éléves de 1e année obtenaient VA en
frangais langue premiére

des éléves de M-1 aux bilans des acquis de juin
2025 en frangais langue premiére.

Toutes les enseignantes mettent en place les

Achats des livres ateliers de lecture et d’écriture
manquants

Journée pé du 26 avril 2024

Mise en place des ateliers de fagon

dans les classes, temps de collaboration pour le

personnel scolaire et Ienseignant.e-expert.e au
minimum 6 fois dans I'année

Direction, tout le personnel enseignant

Toute 'année
n°2

une seule enseignante fait la mise en place des
ateliers dans sa classe

ateliers d'écriture et de lecture dans leur classe

n°3

Zone

. enseignantes de I’école pour la mise en place des ateliers de lecture et d’écriture.
commentaires

Demande d’une dotation de 0.1 ETP pour un.e enseignant.e-expert.e qui pourra modéliser et collaborer avec les
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Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

Volet développement humain et social

Initiatives

Responsables

Mise en ceuvre de l'action

Ressources

Valeur de
départ

Cible de
rendement

Durée

Fréquences

Formations

Autres

2022-2023

2024-2025

Direction et personnel scolaire

2 jours (9 et 10 septembre 2024)

Au début des deux prochaines années scolaires

Planification des activités et du matériel
nécessaire

Les résultats au sondage MDI de 2022-2023
démontrent un niveau faible du sentiment
d'appartenance des éléves

Résultats au sondage MDI et SLS démontrent
une amélioration du développement du sentiment
d'appartenance des éléves

n° 2

Conseillére et direction

Tout au long de 'année

Hebdomadaire

Formation AISE pour tout le personnel de Pécole

Accés & la plateforme Moozoom
Matériel de soutien au programme AISE

Mise en place et utilisation des programmes
AISE et de la plateforme Moozoom par la
conseillére

Tout le personnel de 'école a la capaicté de
mettre en place et d'utiliser les programmes
Moozoom et AISE

n°3

Direction, tout le personnel enseignant

Tout au long de l'année

Fré - intégrée a I
(multidisciplinaire)

Formation du personnel durant les réunions du
personnel tout au long de I'année (capsule santé
mentale)

Traduction des documents du Ministére

Aucun membre du personnel ne fait
renseignement de la littératie en santé mentale
dans leur salle de classe,

Tout le personnel enseignant de 'école se sent
outillé a faire l'enseignement de la littératie en
santé mentale dans leur salle de classe.

Zone
commentaires
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| Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que notre
francophone de la organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
I Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.

SIGNATURE DES PARTENAIRES

Signature de la présidence du Comité des partenaires Date
%ﬁj?ﬁ =z . 15 mars 2024

Signature de la direction d’école Date
%“W émw% 10 mars 2024

Signature du représentant du personnel de soutien Date
Marie-Paule Tremblay 15 mars 2024

Signature du représentant des enseignants Date

Signature du représentant des éleves Date

Signature du représentant de la communauté Date
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‘ Conseil scolaire Dans un esprit de réconciliation, nous reconnaissons que

francophone de la notre organisation et nos écoles se trouvent sur les territoires
1 Colombie-Britannique traditionnels des Premiers Peuples de la Colombie-Britannique.
CONCLUSION

Regard sur les éléments prioritaires du Projet éducatif.

= Continuité et amélioration continue
= Possibilités / perspectives

Zone d’édition — 150 a 250 mots

Nous sommes fieres du projet éducatif qui nous guidera pour les deux prochaines
années. Nous sommes confiantes que celui-ci permettra au personnel, aux éléves
et a toute notre communauté de s’épanouir.

Cependant, le succés de ce projet éducatif dépendra aussi grandement du soutien
recu par le CSF. Le budget demandé pour avoir du temps de collaboratin entre les
enseignantes et une enseignante-ressource pour la mise en place des ateliers de
lecture et d’écriture sont pour nous des atouts importants a la réussite de ce plan.

Nous vivons présentement une remontée de nos effectifs et nous croyons
sincerement que ce plan éducatif nous permettra de continuer de grandir.

Conseil scolaire francophone de la Colombie-Britannique
100 - 13511 Commerce Parkway, Richmond, B.C. V6V 2J8 | Tél. : 604 214-2600 | Sans frais : 1 888 715-2200
csf.bc.ca
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	Nom de lécole: Sept-sommets
	Direction décole: Lyne Théberge
	Titre du projet éducatif facultatif: Une école communautaire citoyenne
	Adresse de lécole: 2160 St-Paul, Rossland, C-B, V0G 1Y0
	Zone dédition 150 à 250 mots: Tout d’abord, nous reconnaissons et respectons le fait que nous vivons, travaillons et jouons sur le territoire traditionnel, ancestral et non cédé du peuple sngaytskstx (Sinixt) et honorons tous les autres peuples autochtones qui ont marché et pris soin de ces terres avant nous et continuent de le faire.

L’école des Sept-sommets a ouvert ses portes en septembre 2004 et célèbre cette année son 20e anniversaire. Depuis son ouverture en 2004, l’école des Sept-sommets a su offrir une éducation francophone de qualité à ses élèves. L’école des Sept-sommets offre une éducation M à 9, et ce, depuis septembre 2019. 
Cette année, l’école comptait 37 élèves de la maternelle à la 7e année et une garderie, gérée par la Fédération des parents francophones de la Colombie-Britannique, avec une éducatrice et environ 8 enfants de 3 à 5 ans. Nous avons présentement 48 élèves d’inscrits de la maternelle à la 7e année pour l’année prochaine. Les élèves inscrits à l’école des Sept-sommets proviennent principalement de famille exogames. 

Tout le personnel de l’école des Sept-sommets et les parents travaillent fort à faire connaitre et valoir l’école comme étant une institution publique offrant une éducation de qualité. Cette année, plusieurs grandes réalisations ont été accomplies:
- Partenariat avec l’organisme FORR (Friends of the Rossland Range) qui a permis aux élèves de 4e à 7e d’aider avec l’entretien des cabines de jour dans la chaine de montagnes des environs.
- Collaboration avec le Salvation Army à Trail afin d’aider à préparer et à livrer les paniers de nourriture aux plus démunis avant le temps des Fêtes.
- Projet Fish in Schools: croissances d’oeufs de saumon dans un aquarium à l’école. Le relâchement aura lieu le 14 mai 2024.
- Projet Territoires en Création en collaboration avec l’école des Sentiers-alpins de Nelson, l’AGAVF et les Trépidentes: Le vernissage des projets des deux écoles a eu lieu à l’école des Sept-sommets et été ouvert à toute la communauté.
-  Activités de sécurité linguistique à toutes les assemblées pour promouvoir le français à l’école.
- Atelier de fabrication de lanternes, lors du Carnaval d’hiver de Rossland, ouvert à toute la communauté en collaboration avec le Rossland Arts Council
- Vente de tire sur la neige au Carnaval d’hiver - Levée de fonds pour les élèves de l’école
- Collaboration avec l’AFKO (Association Francophone des Kootenays Ouest): Ateliers de journalisme, Évènement Joie de Vivre et soirée pizza-cinéma.
- Semaines de la francophonie: Soirée pizza-cinéma ouverte à toute la communauté, Journée folklorique pour tous les élèves et les parents (ateliers divers, soupe aux pois et tire sur la neige). 
- Entraînement de 6 semaines et tournoi d’Omnikin avec les élèves de 6e année de l’école d’immersion de Rossland.
- Demande de bourses PassepART pour des ateliers de musique et bourse Vice-Versa pour sortie au rassemblement à Fernie avec plusieurs autres écoles du CSF en juin 2024.

Voir l’annexe du projet éducatif pour la liste des défis auxquels l’école des Sept-sommets doit faire face.



	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point:  100% des élèves de 4e année ont participé aux EHB cette année (4 élèves)
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_2: 100% des élèves de 7e année ont participé aux EHB cette année (2 élèves)
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_4: 
	1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point  1 phrase par point_5:  La majorité de nos élèves arrivent à la maternelle avec une compréhension et une capacité de communication en français minimales.
	Nombre total délèves2023: 6
	Nombre total délèves2023_2: 10
	Nombre total délèves2023_3: 5
	Nombre total délèves2023_4: 3
	Nombre total délèves2023_5: 2
	Nombre total délèves2023_6: 6
	o une phrase seulement: Aucun résultat pour 2022-2023, mais les suivis fréquents avec les parents, la mise en place d’attentes et de conséquences claires (code de conduite) nous ont permis de créer un environnement sécuritaire pour les élèves.
	o une phrase seulement_2: Aucun résultat pour 2022-2023, mais tout le personnel de l’école s’efforce à promouvoir la diversité et l’unicité de chaque enfant. L’école fait de grands efforts, cette année, pour ouvrir l’école aux parents et à la communauté.
	o une phrase seulement_3: Aucun résultat pour 2022-2023, mais les observations du personnel permettent de reconnaitre un niveau d’attachement faible des élèves à leur francophonie.
	o une phrase seulement_4: Aucun résultat pour 2022-2023, mais les observations et les entretiens du personnel avec les élèves et les parents nous permettent de voir le respect et la confiance qui règnent dans l’école. 
	o Une phrase seulement: L’année dernière, 50% des élèves de 5e année affirmaient se sentir important à l’école et 50% affirmaient avoir un faible sentiment d’appartenance à l’école. Aucun résultat ne sont disponibles pour les élèves de 8e année.
	o une phrase seulement_5: L’année dernière, 80% des élèves de 5e année disaient qu’au moins deux adultes de l’école croient qu’iels vont réussir et entretiennent des relations positives avec eux. Aucun résultat ne sont disponibles pour les élèves de 8e.
	1ère initiative: Ateliers d’écriture et de lecture
1. Cible: Pour tous les élèves de l’école (M à 9)
2. Description sommaire du projet:
- Mettre en place les ateliers de lecture et d’écriture quotidiens dans toutes les classes.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Permettre au personnel de développer une méthode, basée sur la recherche, de l’enseignement explicite de la lecture et de l’écriture.
- Accroître l’intérêt et l’autonomie des élèves dans leur acquisition de compétences en lecture et en écriture.
- Permettre aux élèves de se développer à leur rythme. Programme universel, adapté à tous les niveaux d’apprentissage,
- Idéal pour les classes à multi-niveaux
- Peut facilement se transférer aux cours d’anglais.
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Mise en place dans toutes les classes, résultats en littératie (français et anglais) aux bilans de fin d’année.

Voir l’annexe du Projet éducatif pour plus de détails.




	2e initiative: Augmenter l’inventaire des livres liés à l’équité, la diversité et l’éducation autochtones.
1. Cible: Pour tous les élèves de l’école (M à 9)
2. Description sommaire du projet:
- Augmenter l’inventaire des livres de la bibliothèque de l’école liés à la diversité, l’équité et l’éducation autochtone.
- Acheter des livres de différents auteurs (autochtones, racisés et appartenant à la communauté 2SLGBTQIA+).
- Acheter des livres permettant d’exposer les élèves aux différentes cultures, nations et diversité culturelle et d’identité de genre et orientation sexuelle.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Permettre aux élèves de découvrir différents auteurs.
- Offrir une varité de livres aux enseignantes pour faire valoir la diversité dans leur salle de classe.
- Augmenter la visibilité des groupes marginalisés dans l’école.
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Mise à jour de l’inventaire au début et à la fin de l’année scolaire, sondage pour connaitre l’intérêt des élèves et du personnel.


	3e initiative: Programmes de littératie précoce:
1. Cible: Pour les élèves de M-1
2. Description sommaire du projet:
- Continuer la mise en place du programme « Forêt et Sentier de l’alphabet ». 
- Continuer la mise en place du programme « Lecture interactive et inclusive (LII) ».
- Continuer la mise en place du programme « Apprendre à lire à deux ».
- Continuer la mise en place du programme « Parents As Literacy Support (PALS en français) ».
- S’assurer que tout le personnel scolaire impliqué reçoive les formations pour l’implantation de ces programmes.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Permettre aux élèves de M-1 d’acquérir de meilleures habiletés en littératie (lecture, écriture, compréhension et communication du français).
4. Moyen(s) d’évaluation: Évaluation des acquis des élèves à la fin du programme Forêt et Sentier de l’alphabet, nombre d’élèves qui reçoivent le niveau 2 d’intervention pour les programmes LII et Forêt et Sentier de l’alphabet, résultats aux bilans des acquis sur MyEducation BC en juin et niveau de participation des parents au programme PALS.
Voir l’annexe du Projet éducatif pour plus de détails.
	1re initiative: Camp de deux jour au camp Rory.
1. Cible: Tous les élèves de l’école
2. Description sommaire du projet:
- Deux jours (9 et 10 septembre) au camp Rory - Girls Guide (Highway 22, à 10 km de Rossland). 
- Les élèves de 4e et plus resteront pour les activités de jour et la nuit. La supervision et les activités seront exécutées par le personnel scolaire.
- Les élèves de M à 3 se rendront au camp pour les activités de jour (8h40 à 14h40).
- Les coûts associés à cette initiative sont de $50 pour la réservation, de $20/élève pour les deux jours, la nourriture pour le souper et le petit déjeuner pour les élèves et le personnel qui resteront la nuit (les frais seront payés par l’école et l’APÉ).
- Les élèves seront responsables d’apporter leurs collations et leur dîner pour les deux jours.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Tisser des liens de confiance et développer un sentiment d’appartenance à la communauté-école. Apprendre à se connaitre en s’amusant.
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Sondage auprès des élèves, des parents et du personnel au retour du camp afin de connaître les effets de celui-ci.
	2e initiative_2: Programmes d’apprentissage socio-émotionnel
1. Cible: Tous les élèves de l’école
2. Description sommaire du projet:
- Continuer la mise en place du programme Moozoom dans toutes les salles de classe. Collaboration entre les enseignantes et l’intervenante en formation sociale.
- Former tout le personnel scolaire à la formation AISE (Apaiser l’Anxiété: Interventions et Stratégies pour les Éducateurs/trices).
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Soutenir les élèves et les aider à développer leur capacité à mieux gérer l’anxiété quotidienne.
- Permettre aux élèves d’améliorer leur santé mentale et de développer de meilleures habiletés sociales et émotionnelles.
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Toutes les classes font le programme AISE et reçoive du soutien avec la plateforme Moozoom, sondage auprès des élèves et du personnel à la fin du programme AISE ou de l’année scolaire pour Moozoom. 

Voir l’annexe du Projet éducatif pour plus de détails.
	3e initiative_2: Littératie en santé mentale
1. Cible: Pour tous les élèves de l’école
2. Description sommaire du projet:
- Incorporer la littératie en santé mentale dans toutes les classes de l’école par la multidisciplinarité (dans les cours de français et d’anglais).
- Plusieurs livres ont été achetés cette année avec le budget PLOÉ
- Acheter des ressources en anglais avec le budget de l’école.
- Faire traduire les documents du ministère (CSF).
- Capsule de littératie en santé mentale durant les réunions du personnel.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Aider les élèves à développer leurs compétences pour obtenir et maintenir une bonne santé mentale.
- Améliorer la compréhension de la santé mentale et des troubles associés.
- Réduire la stigmatisation.
- Développer la capacité à demander de l’aide au besoin.
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Sondage sur ce qui a été fait dans les classes, permettre à tout le personnel de participer à la formation AISE.
Voir l’annexe du Projet éducatif pour plus de détails.
	1re initiative_2: École communautaire citoyenne:
1. Cible: Tous les élèves de l’école
2. Description sommaire du projet:
- Continuer de développer les partenariats entre la communauté et l’école afin de susciter l’engagement de tous et de promouvoir la réussite des élèves. 
 Pour les deux prochaines années, l’emphase sera mise sur les initiatives et les partenariats suivants:
 - Construction d’une cuisine dans la salle à dîner des grands (cours de cuisine, repas chauds)
- Adoption du panneau des plantes invasives avec CKISS 
 - Partenariat avec une ferme locale et mise sur pied d’un programmme « De la ferme à la table » afin d’offrir une alimentation santé à tous les élèves.
 - Partenariat avec le musée et la bibliothèque de Rossland et la nation Sinixt.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Développer des partenariats et redéfinir la relation entre la communauté et l’école.
- Faire vivre et valoir la francophonie dans la communauté.
- Susciter l’engagement et la réussite des élèves.
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Accomplissement sur le terrain des différents partenariats et initiatives. 
Voir l’annexe du Projet éducatif pour plus de détails.
	2e initiative_3: Augmenter la capacité des élèves en numératie
1. Cible: Tous les élèves de l’école
2. Description sommaire du projet:
- Adapter les outils diagnostiques et d’évaluation déjà exisatnt pour mieux cibler les forces et les défis des élèves (adaptés au besoin de l’école).
- Acheter le matériel pédagogique « La classe collabo-réflexive en mathématiques » (Peter Liljedah) pour tout le personnel enseignant.  
- Temps de collaboration (communauté d’apprentissage professionnel) pour permettre au personnel de créer l’outil diagnostique, d’analyser les résultats et d’établir un plan d’action.
3. Objectifs d’apprentissage visés:
- Identifier où en est chaque élève et élaborer un plan approprié pour approfondir leurs forces et leurs défis individuels.
Développer la réflexion profonde en mathématiques. Aller au-delà de la mémorisation et des calculs répétitifs.
- Augmenter la capacité des élèves à raisonner et à analyser.
- Augmenter la capacité des élèves à communiquer et à représenter de plusieurs façons les concepts mathématiques
4. Moyen(s) d’évaluation anticipé(s): Analyse des résultats à l’outil diagnostique l’automne et au printemps.
	3e initiative_3: 
	Responsablesn o 1: Direction, enseignant.e de M-1, orthopédagogue, APS
	Duréen o 1: Toute l’année
	Fréquencesn o 1: Quotidiennement pour les programmes de littératie et 3 fois par année pour le programme PALS
	Formationsn o 1: Sentier et forêt de l’alphabet, LII, Lecture à deux
	Autresn o 1: Achat du matériel au besoin, libération du personnel pour suivre les formations
	20222023n o 1: En juin 2023, 100% des élèves de maternelle et 46% des élèves de 1e année obtenaient VA en français langue première
	20242025n o 1: Obtenir une amélioration de 40% des résultats des élèves de M-1 aux bilans des acquis de juin 2025 en français langue première.
	Responsablesn o 2: Direction, tout le personnel enseignant
	Duréen o 2: Toute l’année
	Fréquencesn o 2: Mise en place des ateliers de façon quotidienne dans les classes, temps de collaboration pour le personnel scolaire et l’enseignant.e-expert.e au minimum 6 fois dans l’année
	Formationsn o 2: Journée pédagogique du 26 avril 2024
	Autresn o 2: Achats des livres ateliers de lecture et d’écriture manquants
	20222023n o 2: une seule enseignante fait la mise en place des ateliers dans sa classe
	20242025n o 2: Toutes les enseignantes mettent en place les ateliers d’écriture et de lecture dans leur classe
	Responsablesn o 3: 
	Duréen o 3: 
	Fréquencesn o 3: 
	Formationsn o 3: 
	Autresn o 3: 
	20222023n o 3: 
	20242025n o 3: 
	Zone commentaires: Demande d’une dotation de 0.1 ETP pour un.e enseignant.e-expert.e qui pourra modéliser et collaborer avec les enseignantes de l’école pour la mise en place des ateliers de lecture et d’écriture.

	Responsablesn o 1_2: Direction et personnel scolaire
	Duréen o 1_2: 2 jours (9 et 10 septembre 2024)
	Fréquencesn o 1_2: Au début des deux prochaines années scolaires
	Formationsn o 1_2: 
	Autresn o 1_2: Planification des activités et du matériel nécessaire
	20222023n o 1_2: Les résultats au sondage MDI de 2022-2023 démontrent un niveau faible du sentiment d’appartenance des élèves 
	20242025n o 1_2: Résultats au sondage MDI et SLS démontrent une amélioration du développement du sentiment d’appartenance des élèves
	Responsablesn o 2_2: Conseillère et direction
	Duréen o 2_2: Tout au long de l’année
	Fréquencesn o 2_2: Hebdomadaire
	Formationsn o 2_2: Formation AISE pour tout le personnel de l’école
	Autresn o 2_2: Accès à la plateforme Moozoom
Matériel de soutien au programme AISE
	20222023n o 2_2: Mise en place et utilisation des programmes AISE et de la plateforme Moozoom par la conseillère
	20242025n o 2_2: Tout le personnel de l’école a la capaicté de mettre en place et d’utiliser les programmes Moozoom et AISE
	Responsablesn o 3_2: Direction, tout le personnel enseignant

	Duréen o 3_2: Tout au long de l’année
	Fréquencesn o 3_2: Fréquemment - intégrée à l’enseignement (multidisciplinaire)
	Formationsn o 3_2: Formation du personnel durant les réunions du personnel tout au long de l’année (capsule santé mentale)
	Autresn o 3_2: Traduction des documents du Ministère
	20222023n o 3_2: Aucun membre du personnel ne fait l’enseignement de la littératie en santé mentale dans leur salle de classe.
	20242025n o 3_2: Tout le personnel enseignant de l’école se sent outillé à faire l’enseignement de la littératie en santé mentale dans leur salle de classe.
	Zone commentaires_2: 
	Signature de la présidence du Comité des partenairesRow1: 
	DateRow1: 15 mars 2024
	Signature de la direction décoleRow1: 
	DateRow1_2: 10 mars 2024
	Signature du représentant du personnel de soutienRow1: Marie-Paule Tremblay
	DateRow1_3: 15 mars 2024
	Signature du représentant des enseignantsRow1: 
	DateRow1_4: 
	Signature du représentant des élèvesRow1: 
	DateRow1_5: 
	Signature du représentant de la communautéRow1: 
	DateRow1_6: 
	Zone dédition  150 à 250 mots: Nous sommes fières du projet éducatif qui nous guidera pour les deux prochaines années. Nous sommes confiantes que celui-ci permettra au personnel, aux élèves et à toute notre communauté de s’épanouir.

Cependant, le succès de ce projet éducatif dépendra aussi grandement du soutien reçu par le CSF. Le budget demandé pour avoir du temps de collaboratin entre les enseignantes et une enseignante-ressource pour la mise en place des ateliers de lecture et d’écriture sont pour nous des atouts importants à la réussite de ce plan.

Nous vivons présentement une remontée de nos effectifs et nous croyons sincèrement que ce plan éducatif nous permettra de continuer de grandir.
	Texte89:   50% (2 élèves) des élèves ont obtenu « Compétence en cours de perfectionnement »
	Texte90:   50% (2 élèves) des élèves ont obtenu « Compétence approfondie »
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	Texte107: Seulement 1 élève de 8e année n’atteint pas les normes de performance en français langue première.
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